VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI A HOSPODARENI 2020/2021

zakladni Skola

obecné prospésna spole¢nost
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18 zaku ve tridé, individualni pristup k zakim,
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klasické a alternativni metody vyuky,

slovni hodnoceni, sebehodnoceni, znamkovani,
hra, tvorba, fantazie, vypravy do pfirody a mést
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uvodem

K zahéjeni leto$niho $kolniho roku jsme se sesli v t&locviéné ZS Pod Skalkou, abychom si
tam zahrali na Zeleznici: ,Vénujte pozornost mimoradnému hlaseni! Pfijeli jste do stanice
Sedmikraskov. Na tfeti koleji je pfipraven k odjezdu zvlastni vlak Cislo 2020/2021. Vlak
dale pokracuje do stanic Novy Ji¢in, Novy Hrozenkov, Nova Paka a Novy Skolni rok.”
Kazda tfida pfedstavovala jeden vagon, ktery své pasazéry odvezl z télocvicny vstfic no-
vym zazitkim, dovednostem, védomostem.

V prvnich dnech po zahajeni probéhlo nékolik akci mimo Skolu. Uskute€nil se adaptacni
kurz Ctvrté tfidy, geograficka exkurze devatéku, taborak prviiakd. Kromé toho také béhem
prvniho Skolniho tydne vyrazely vSechny tfidy Sedmikrasky na vyslapy po okoli. Nékteré
tfidy podnikly cyklistické vylety. Hlavnim cilem vSech téchto vyprav bylo setkat se spolu

i v jiném prostfedi nez ve Skolnich lavicich.

V zaFi jsme se opét zu&astnili kazdoroéni sbirky Ceského rozhlasu Svétluska. Devatakam
se podafilo na pomoc lidem se zrakovym handicapem vybrat tfi tisice pét set devadesat
sedm korun.

Na podzim se zaCala projevovat zhorSena epidemiologicka situace v souvislosti s pande-
mii onemocnéni COVID-19, byla pfipomenuta pravidla pro noSeni rousek a posilena ka-
ranténni opatreni.

Z&ci druhého stupné se jesté predtim, nez byla pierusena prezenéni vyuka, zapoijili do pod-
zimniho projektu nazvaného K ¢emu jsou architekti.

Od listopadu zapoc€ala na Sedmikrasce distancni vyuka. Na druhém stupni vyuzivali uci-
telé a Zaci komunikacni platformy MS Teams, na prvnim stupni pracovaly nékteré tfidy

v prostiedi Skoly v pyzamu. Pro v8echny zt&astn&né — déti, rodi¢e i uditele — to byla ne-
lehka zkous$ka. | proto je potéSitelné, Ze zpétna vazba rodi¢u a zakd smérem k distanéni
vyuce na Sedmikrasce byla pfevazné kladna. Zaci naptiklad ocenili pFistup ugiteld a vyjad-
fili potfebu byt spolu, komunikovat, potkavat se. VétSina vyuku online zvladala a vyhovo-
valo jim i slovni hodnoceni v kombinaci se znamkou ¢i zpétna vazba k samostatné praci,
samostudiu.

Sedmikraska od pocatku distancni vyuky intenzivné spolupracovala na zajiStovani co nej-
lepSich technickych podminek pro vyuku jak pro ucitele, tak pro zaky. Pod dohledem hos-
podare Skoly Jaroslava Polaska a ve spolupraci s regionalnimi firmami bylo zajiSténo né-
kolik pogitadli a tabletd, které byly poskytnuty détem bez potfebného vybaveni. Zakim se
specialnimi vzdélavacimi potfebami byla nabizena podpora od uditell, asistent peda-
goga, skolni psycholozky, specialniho pedagoga a vychovné poradkyné.

Pedagogové Sedmikrasky se ucastnili také dalSiho vzdélavani prostfednictvim online we-
binaru, které reagovaly na aktualni potfeby nové podoby Skolniho vyu€ovani.

Se zajisténim dohledu ve Skolni druziné, pfi spolupraci na projektech skoly nebo odbornou
pomoci s vyukou nam €asto pomahali také rodice naSich zakl — za to jim patfi veliké diky!



Béhem uplynulého roku se na Sedmikrasce za€alo pracovat na nové koncepci Skoly

a také nad novou vizualni identitou Sedmikrasky (nové logo, nova podoba webovych stra-
nek apod.). Do diskuze nad navrhy nové koncepce se zapojila spravni, Skolska a dozorci
rada, rodiCe i zaméstnanci Skoly. Jako jeden z podkladl a vychodisek slouzil také doku-
ment STRATEGIE VZDELAVACI POLITIKY CR DO ROKU 2030+.

Reditel $koly se podilel jako &len pracovni skupiny na tvorbé Strategického planu rozvoje
mésta Roznov pod Radhostém na roky 2021-2030 v oblasti Skolstvi.

Zimni slavnost Sedmikrasky tentokrat nemohla probéhnout jako obvykle, proto jsme hle-
dali zpusob, jak se na konci starého roku potkat aspori symbolicky. Kluci a holky se po ffi-
dach prosli v okoli Skoly, zastavili se na ¢tyfech stanovistich, kde se alespori na dalku
pozdravili s ostatnimi. Ve tfidach pak na mladsSi déti jako rozlou€eni Cekal jesté dalSi do-
provodny program.

Potfeba Celit neklidné atmosféfe spojené s karanténnimi opatfenimi se promitla i do vy-
sledné podoby PF 2021, na které si vSichni podavame ruce pod sloganem Drzme se!

Vzhledem k omezenim souvisejicim s epidemii probéhlo letos jinak také pololetni pfeda-
vani vysvédceni. Ve Skole bylo vysvéd&eni pfedano pouze détem z prvni a druhé tfidy.
Ostatni Zaci dostali sva vysvédc€eni v elektronické podobé a teprve po navratu do bézného
rezimu pak takeé vytisténa.

Rada jednani se pfenesla do virtualniho prostoru. Byla zorganizovana online setkani Fedi-
tele s rodici a také online tfidni schuzky a konzultace.

Rovnéz zapis do budouci prvni tfidy probéhl 7. a 8. dubna online.

V bfeznu a dubnu, béhem distan¢ni vyuky, u nas absolvoval praxi student UK Praha, a to
v ramci magisterského oboru chemie a pfirodopis. Nejprve formou naslechl a nasledné i
sam oducil spole¢né pfipravené hodiny. V kvétnu pak u nas absolvovala svou prvni praxi
nase absolventka, nyni studujici pedagogiku na stfedni Skole Kostka ve Vsetiné.

Jako kazdy rok byly take letos odeslany prace naSich Zzakl na vytvarnou soutéz do Lidic
(Slo tentokrat o prace na téma Robot a uméla inteligence). A opét déti ze Sedmikrasky ne-
opoustély soutéz bez ocenéni.

Ve dnech 5. a 6. kvétna zavitala na Sedmikrasku tematicka inspekce Ceské $kolni in-
spekce, ktera Setfila organizaci a kvalitu distan¢ni vyuky na Sedmikrasce. VSem zakim
(a u niz8ich ro¢nikd i rodi€lim) a samoziejmé ucitelim patfilo podékovani za hladky pru-
béh a prikladnou reprezentaci nasi sSkoly!

V bfeznu a dubnu béhem distan¢ni vyuky u nas absolvoval praxi student UK Praha, a to
magisterského oboru chemie a pfirodopis. Nejprve formou naslechu a nasledné i sam
oducil spolec¢né pfipravené hodiny. V kvétnu pak u nas absolvovala svou prvni praxi nase
absolventka, nyni studujici pedagogiku na stfedni Skole Kostka ve Vsetiné.



Protoze v dobé planované jarni Skolni slavnosti stale jeSté panovala ¢aste¢na karanténni
omezeni, rozhodli jsme se pro netradi¢ni formu a zahajili jsme pfipravu nového Cisla Skol-
niho ¢asopisu Cervotoé. Cislo nakonec spatfilo svétlo svéta na samém konci $kolniho
roku a bylo pfedano zakim a rodi¢im na zavérecné slavnosti ve Valasském muzeu.

V obdobi postupného navratu Zaku do Skol a kombinované distan¢ni a prezenéni vyuky
probihalo na Sedmikrasce pravidelné testovani antigennimi testy. Byly také zajiStény
rousky a respiratory a dalSi hygienické potfeby.

Pfed prazdninami byly v ramci projektu Venkovni u€eni na Sedmikrasce zapocaty prace
na venkovni u€ebné v zahradé skoly.

Z&ci patych a devatych tfid velmi Usp&sné absolvovali srovnavaci testovani SCIO
a SCATE.

Z&ci osmé tiidy se Uspé&sné zapojili do projektu organizace Post bellum nazvaného Pfi-
béhy nasich sousedl. Osmacka videoreportadz o détstvi na konci valky, komunistickém
pfevratu a celoZivotni touze po vzdélani nakonec v prehlidce praci zvitézila.

V &ervnu navstivila hodinu hudebni vychovy tfeti tfidy pani redaktorka z Ceského rozhlasu
a zeptala se déti a feditele Skoly, jak se jim uci, zpiva a hraje bez rousek. Reportaz byla
odvysilana v rannim RadioZurnalu.

Posledni tydny Skoly jsou tradi¢né vyhrazeny prezentacim ro¢nikovych praci zaku paté
a devate tfidy. Zatimco konzultace se odehravaly vétSinou online, prezentace samotné
probéhly ,nazivo“ ve Skole.

Letni slavnost se uskutecnila ve Valasském muzeu v pfirodé. Loni rodiCe zatleskali pfitom-

nym ucitelkam a ucitelim za to, jak zvladli prvni vinu vyuky na dalku, letos jsme my ucitelé
zatleskali rodi€im — za zapojeni a spolupraci pfi distan¢ni vyuce.

1. CHARAKTERISTIKA ORGANIZACE

1.1 Identifika€ni udaje

Nazev: Zakladni Skola Sedmikraska, o.p.s.
Organizaéni forma: obecné prospésna spolecnost
Statutarni organ - reditel Skoly: Pavel Sumec

Predseda spravni rady: Tereza Ticha
Predseda Skolské rady: Ondfej Vlach

Datum zalozeni organizace: 1.9. 1993
Datum zarazeni do sité Skol: 1. 9. 1993

Skola sdruzuje: 1. Zakladni $kola — cilova kapacita 190 Zakd
2. Skolni druzina — cilova kapacita 50 zaka



Adresa: BezruCova 293, 756 61 Roznov pod Radhostém, kraj Zlinsky
Telefon kancelar: 575753923

Telefon reditelna: 571117317

e-mail: skola@sedmikraska.cz

web: http://www.sedmikraska.cz

DIC: CZ25853708

ICO: 25853708

1ZO: 049582071

Oddil a vlozka o.p.s. v obchodnim rejstfiku: oddil O, vlozka Cislo 113

Den zapisu: 7. 3. 2000

Bankovni spojeni: &islo Uétu 164779815/0300 CSOB, a.s., pobo¢ka Roznov pod Rad-
hostém

Spravni rada obecné prospésné spolec¢nosti

Jméno Funkce délka pusobeni
Tereza Ticha predseda 2 roky
Tim van den Eede Clen 2 roky
David Orsag Clen 1 rok
Témata jednani:

Na zacatku Skolniho roku 2020/2021 byl po jmenovani dozor¢i radou uveden do prace
spravni rady jeden novy cClen.

Spravni rada béhem Skolniho roku jednala jak samostatné, tak spolecné s feditelem a pfi-

padné dalSimi pracovniky Skoly i spole€¢né se Skolni a dozor¢i radou. Primérné se jednalo
o jedno setkani za mésic.

Spravni rada se vénovala hospodareni, strategii rozvoje, koncepci a prezentaci skoly.

V pribéhu celého Skolniho roku byla spravni rada informovana o zménach v provozu skoly

a jinych aktualitach.

Dozor¢i rada obecné prospésné spolec¢nosti

Jméno funkce délka pusobeni
Marek Brzobohaty pfedseda 12 let
Petr Posad Clen 3 roky
Oldfich Kramolis Clen 16 let
Témata jednani:

Clenové dozoréi rady jmenovali nového élena spravni rady. Ugastnili se spoleénych jed-
nani se Skolskou a spravni radou k tématu Smérovani Skoly a nového vizualu Sedmi-
krasky, vyjadfovali se k prabéhu distan¢ni vyuky a k fundraisingové strategii organizace
a byli srozuméni s vysledkem auditu hospodareni Skoly za rok 2020.



Skolska rada ZS Sedmikraska, o.p.s.

Jméno funkce délka pusobeni
Ondfej Vlach predseda 3 roky

Ivana Prochazkova c¢lenka 12 let

Petr Kopecky Clen 10 let

V prabéhu Skolniho roku probéhly schiizky rady dle aktualnich témat, dale pak schizky
spolecné se spravni a dozor¢i radou.

Témata jednani:

a) Rodice a testovani déti, noSeni rousek.

b) Vyro¢ni zprava.

c) Hodnoceni Zzaku pfi distanéni vyuce.

d) Zapis do I. tfidy a jeho kritéria.

e) Rotaéni vyuka, navrat do Skol, rousky.

f) Otevieny dopis pfedsedovi vlady, ministrovi zdravotnictvi a ministrovi Skolstvi
k omezenim ve Skole (viz pfiloha Otevieny dopis pfedsedovi viady, ministrovi zdra-
votnictvi a ministrovi Skolstvi).

g) Spolecna jednani vSech rad a vedeni Skoly — podpora zajiSténi on-line vyuky. Smé-
fovani Sedmikrasky (vize, poslani, hodnoty a cile). Web Skoly.

SPOLECNA SETKANIi RAD 2020 - 2021

9. 9. 2020 - SMEROVANI SEDMIKRASKY, setkani feditele $koly se éleny jednotlivych
rad spolecné se facilitatorem a mediatorem (pan Vilim), ktery nabidnul spolupraci ve véci
diskuze, projasnéni a ,upgradu" sméfovani Skoly (a to nasledné i s cilovymi skupinami ro-
dicu, ucitelt a Zakd Sedmikrasky).
Diskuse nad stavajicimi texty, hodnotovymi a koncep¢&nimi pilifi Skoly, projasnéni, porozu-
méni.

a) Doplnéni novych napadu, o které chceme koncepci doplinit a rozsifit.

b) Uchopeni a pojmenovani toho, ¢im Sedmikraska dnes Zije a ¢im chce Zit.

c) Vyjasnéni, posun, dalSi kroky.

d) Novy vizual Skoly v roce 2021

23. 11. 2020 - Online setkani ¢lenu spravni, Skolské a dozorci rady s reditelem sSkoly
Body k jednani:

1. Vysledky zpétné vazby distancniho vzdélavani.

2. Provozni a organizacni nalezitosti vzhledem k planovanému uvolfiovani mimofad-

nych opatfeni ve Skolstvi.

3. ,Jak v této dobé zdvofile pozadat o financni dary“?

4. Informace o navrhu feseni parkovani u ZS Pod Skalkou.

5. Stav pfipravy materialu KONCEPCE a PREZENTACE pro cilovou skupinu rodi¢u.

6. Plan/strategie soustavného zlepSovani online vyuky na Sedmikrasce.



26. 6. 2021 - Setkani rad s reditelem Skoly a grafickou Lenkou Mi¢olovou. Vizual,
pismo, obsah a interaktivita navrhovaného webu.

9. 8. 2021 - Setkani rad na téma podoba webovych stranek skoly.

ad 5. 5 2021 Skolska rada - Otevieny dopis pfedsedovi vlady, ministrovi zdravotnic-
tvi a ministrovi Skolstvi.

VazZeny pan

Ing. Andrej Babis

Piedseda vlady Ceské republiky
Utad vlady CR

nabi. Edvarda BeneSe 4, Praha 1

Otevi‘eny dopis piedsedovi vlady, ministrovi zdravotnictvi a ministrovi $kolstvi
Vazeny pane predsedo vlady, vazeny pane ministfe zdravotnictvi, vazeny pane ministe $kolstvi,

obracime se na Vas jménem $kolské rady ZS Sedmikraska o.p.s., k jejimz kompetencim (dle
Skolského zakona paragraf 168) nalezi podavat podnéty a oznameni organum statni spravy,

s nasledujicim vyjadienim k soucasnému stavu, ktery je disledkem platnych epidemiologickych
opatfeni.

Jsme si pln¢ védomi, Ze je nutné podniknout opatfeni ze strany Ministerstva zdravotnictvi k ochrané
zdravi a zamezeni roz$ifeni onemocnéni COVID-19, a doufame, ze jsou vydavana na zakladé
odbornych posudkti. Tato mimotadna rozhodnuti, schvalena vladou, vSak narazeji na nékolik
rozporu.

a) Samotestovani zakd prvniho stupné jsme zvladli spolecné ve spolupraci s rodici, pedagogy. Tyto

zaku.

b) Pokud musi Zaci podstoupit testovani, pak by neméli travit mnoho hodin v rouskach ¢i
respiratorech.

¢) Nadale pretrvava zékaz télesné vychovy a zpévu, ackoliv je doporucovéana podpora imunity,
zdravy pohyb. Pro¢ by Zaci nemohli sportovat na venkovnich hfistich, zahradach, pti prochazkach a
aktivitach v pfirodé?

d) Vzdélavaci program a pilife nasi skoly, ale i sméfovani ceského skolstvi program Strategie 2030+,
jsou také v rozporu s témito nafizenimi. U¢ime zaky spoluvytvaret pravidla, respektovat je. Jak ale
obhgjit dodrzovani nynéjsich natizeni, kdyz sami nevidime racionalni sméfovani, jasnou koncepci,
tvofenou odborniky ze zdravotnictvi v sou¢innosti s fediteli Skol?

e) V neposledni fadé je zarazejici kontrast vladnich vyjadfeni o priorité navratu zakt do $kol oproti
jinym oteviranym odvétvim, sluzbam ¢i Gicasti divaki na sportovnich akcich.

Jménem zaku, rodict a pedagogl nasi $koly ocenime, pokud nase podnéty zohlednite pfi pfistim
rozhodovani.

S uvedenym vyjadienim byl seznamen feditel Skoly a ¢lenové spravni rady. Se zvefejnénim
souhlasili.

V Roznové pod Radhostém dne 5. kvétna 2021

Ondiej Vlach - piredseda $kolské rady

Z8 Sedmikraska, o.p.s.

Bezrucova 293, 756 61 Roznov pod Radhostém
skolska.rada@sedmikraska.cz




1.2 Vyvoj organizace

1993

Vznikla Nadace Sedmikraska — zakladni Skola s novymi vzdélavacimi principy. Charakteri-
zovala ji atmosféra partnerského a rovnopravného vztahu mezi Zaky a uciteli, uZivani slov-
niho hodnoceni, vzdélavani s rozSifenou vyukou estetickych vychov, moznost integrace
Zaku s urcitym znevyhodnénim. Sedmikraska byla zafazena do Sité Skol Ministerstva Skol-
stvi Ceské republiky (dale MSMT CR).

1998
Pdvodni zamér, ktery pocital pouze s vyukou na I. stupni, byl z iniciativy rodi€l a ucitelt
pozménén. Sedmikraska se rozsifila o roCniky Il. stupné.

1999
Vzdélavaci sluzby byly rozSifeny o sluzby se socialnim charakterem (osobni asistence a re-
edukacni a relaxacni programy pro zaky se specifickymi potfebami).

2000
Sedmikraska se stala uplnou devitiletou zakladni Skolou s pravni subjektivitou obecné pro-
spésné spole€nosti. Spravni rada o. p. s. jmenovala nové vedeni Skoly.

2001
MSMT CR a Ministerstvo prace a socialnich véci Ceské republiky oficialné uznaly kvalitu
poskytovani vzdélavacich a socialnich sluzeb. Sedmikraska zménila sidlo organizace.

2002
Ostravska univerzita, Univerzita Palackého v Olomouci a Univerzita Pardubice s nasi Skolou
uzaviely smlouvy o pedagogické praxi studentl pedagogickych a filozofickych fakult.

2003
Vzdélavani a vychova na Sedmikrasce byly finanéné podpofeny z programu Evropské unie
Phare Access 2000. Skola slavila desaté vyro&i zaloZeni.

2004

Sedmikraska prestéhovala sidlo a druhy stuperi zakladni $koly do prostor ZS Pod Skalkou
v Roznové pod Radhostém. Spravni rada, vedeni, uCitelé a Zaci Skoly zacali spolupracovat
na zméné koncepce a celkoveho klimatu Skoly.

2005-2006 }
Pfipravovala se dlouhodoba najemni smlouva s Méstem Roznov p. R. a ZS Pod Skalkou.
Smlouva byla uzaviena na 10 let.

2007
Pedagogové pracovali na tvorbé Skolniho vzdélavaciho programu ZS Sedmikraska.



2008

Byl realizovan projekt MiZeme byt spolu, jenz byl podpofen Evropskym socialnim fondem
a statnim rozpodtem CR. Vedeni $koly ve spolupréaci se $kolskou radou zformulovalo za-
kladni hodnotové pilite ZS Sedmikraska.

2009
Skola oslavila 15. vyrogi zaloZeni. Byl ukonéen tfilety mezinarodni projekt Comenius —
partnerstvi kol CR, Slovenska, Francie a Anglie.

2010
Byla zahajena realizace projektu MiZzeme byt spolu Il. podpofeného Evropskym socialnim
fondem a statnim rozpo&tem CR.

2011-2012
Byla zahajena realizace projektu Spolu podpofeného Evropskym socialnim fondem a stat-
nim rozpoétem CR.

2012-2013
Skola oslavila 20. vyroé&i zalozeni. Byla zahajena realizace projektu Jinou cestou podpore-
ného Evropskym socialnim fondem a statnim rozpo&tem CR.

2013-2014

Byla zahajena realizace projektu Sedmikraska podpofeného Evropskym socialnim fondem
a statnim rozpoétem CR. Probéhl Détsky filmovy festival Jinou cestou s autorskymi snimky
Zaku a uciteld Sedmikrasky.

2014-2015

S Méstem Roznov pod Radho$tém a ZS Pod Skalkou byla uzaviena najemni smlouva na
dobu neurcitou. Probéhlo pracovni setkani pedagogického sboru na Santové. Téma: minu-
lost, pfitomnost a budoucnost Sedmikrasky.

2016
Sedmikrasce se podarilo dosahnout v 44. rocniku Mezinarodni vytvarne vystavy Lidice
2016 nejvyssiho ocenéni — CENY POROTY. Tématem bylo: Skola? Vzdélani!

2017
Nasi 8kolu navstivila Ceska $kolni inspekce. Vysledkem byla inspekéni zprava s velmi po-
chvalnym obsahem.

2018

Po patnacté udélovalo mésto Roznov pod Radho$tém cenu Pedagog roku — Cena Cerika
KramoliSe. Pedagogicti pracovnici si pro ocenéni pfisli ve stfedu 28. bfezna do obradni
sin& roznovské radnice. Cenu Cefika KramoliSe ziskal Pavel Sedlak ze ZS Sedmikraska.
Skolnim plesem zadaly oslavy 25. vyroéi zaloZzeni Sedmikrasky.



2019
Probéhly volby do Skolské rady a oboména Clena v dozor€i radé. RodiCe pfi Skole zaloZili
tzv. ,rodiCovskou skupinu®, ktera se snazi spolupracovat s pedagogickym tymem.

2020

Béznou Skolni dochazku zaku prerusSila vzhledem ke Covid-19 karanténa a nase Skola se
musela preorientovat na vyuku ,Na dalku“. DozorcCi rada jmenovala nové ¢leny spravni
rady.

2021

Diskuze a pfipravné prace nad navrhy nové koncepce a nove vizualni identity Sedmi-
krasky. Zapoijila spravni, Skolska a dozor€i rada, rodiCe i zaméstnanci Skoly.
ZhorS8ena epidemiologicka situace v souvislosti s pandemii onemocnéni COVID-19,
distan¢ni a kombinovana vyuka a mimoradna hygienicka opatieni.

Sougasny zfizovatel - OBECNE PROSPESNA SPOLEGNOST

Pavodni Nadace Sedmikraska ukoncila podle zakona o pfeméné nadaci svou Cinnost.
Skola byla od bfezna 2000 zapsana v rejstfiku obecné prospésnych spoleénosti, vede-
ného Krajskym obchodnim soudem v Ostravé, pod nazvem SEDMIKRASKA — Soukroma
zakladni Skola o.p.s. V roce 2004 byl zménén nazev Skoly na Zakladni Skola Sedmi-
kraska, o.p.s. Zfizovatel Skoly, obecné prospésna spolecnost, je pravnickou osobou a ze
zakona poskytuje vefejnosti obecné prospésné sluzby za pfedem stanovenych a pro
vSechny uzivatele stejnych podminek. Jeji hospodarsky vysledek nesmi byt pouZit ve pro-
spéch zakladatelu, ¢lenu jejich organl nebo zaméstnanct a musi byt upotfeben na po-
skytovani obecné prospésnych sluzeb, pro které byla o. p. s. zalozena. V tomto pfipadé
ke vzdélavani na urovni zakladni Skoly.

1.3 Zakladni udaje o Skole a souc€astech, které sdruzuje i}
Povinna skolni dochazka naSich 2aku je zajisténa v objektu pavilonu D, ZS Pod Skalkou.

pocet tfid | pocet zakl |z toho|z toho divky | pocet zaku
chlapci na tridu
1. stupen 5 90 44 46 18
2. stupen 4 69 33 36 17,5
Skolni druzina | 2 50 24 26 25




1.4 Vzdélavaci programy skoly

Skolni rok 2019/20

vzdélavaci program
v ro¢nicich pocet zaku

SVP pro zakladni vzdélavani

1.- 9. 159

Sedmikraska

1.5 Hodnotové a koncep¢ni pilife Skoly

Vychazime z ucty k ¢lovéku, prirodé, Zemi a Vesmiru, a proto:

ohleduplnost a slusnost musi doprovazet kazdy osobni zajem

aktivité a Cinorodosti davame prednost pfed spotiebou, opravdovosti a osobitosti
pfed konformitou

podporujeme vytrvalost, houzevnatost, odhodlani pfekonavat prekazky oproti rezig-
naci Ci sebelitosti

zkuSenosti, dovednosti a postoje shledavame stejné vyznamné jako informace a
védomosti

odpovédné nakladani se svym nadanim a vzdélanim povazujeme za jednu z cest,
jak zabranit zneuziti lidského poznani



Ve skole:

» umoznujeme individualni pfistup k zakim (18 zaku v tfidé)

» hodnotime Zaky v prvnich péti ro¢nicich slovné, v 6. roCniku znamkou doprovaze-
nou slovnim hodnocenim, v 7., 8. a 9. ro€niku znamkou

* integrujeme znevyhodnéné zaky do bézné tfidy

= do vyuky zafazujeme projektové cykly

= nabizime nepovinné zajmové krouzky a vypravy do pfirody i mést

= 4 x do roka pofadame slavnosti Skoly

= podporujeme zapojeni rodi€¢l do déni ve Skole

Vedeme zaky k:
= nabyti a uvédoméni si vnitfni potfeby vzdélavat se
= rozvoji sebevédomi a schopnosti sebehodnoceni

4P
= pfirozenost
= pokora
= pospolitost
= pratelstvi

2. Inovace vzdélavacich programii, zavadéni novych metod
vyuky a vzdélavani

Cilem nasi Skoly je rozvoj vSech slozek osobnosti ditéte — rozumové, pohybové, esteticke,
praktickych a socialnich dovednosti. Tohoto cile chceme dosahnout u¢innymi formami vy-
uky, snahou co nejvice pfiblizit uCivo zakovi. K tomuto uc€elu pouzivame rozlicné metody,
napfiklad skupinové a projektové vyuovani, zakovské diskuze a féra, vypravy po Ceské
republice, ro€nikové prace a nabizime Sirokou Skalu zajmovych utvaru. Vyuka je také po-
silena technickym vybavenim; Zzaci a ucitelé vyuzivaji napfiklad mobilni iPad u€ebnu, inter-
aktivni tabule, vizualizéry a dotykové laptopy.

2.1 Projektové vyucovani

Na uréité obdobi je vybrano ugiteli a zaky téma (napf. Graffiti, Caj, Cesta chleba, Den vody,
Little Star, Detektivni film, Spanélsky den, Zdraveni, Guerrilla gardening, Zero waste nebo
Hra). Cilem je hledat navaznost u€iva mezi pfedmeéty, propojeni, aby zak nedostaval izolo-
vané informace, ale hledal souvislosti. Jsou vybrany 2-3 hlavni myslenky tématu, které by
méli byt Zaci schopni v zavéru daného obdobi samostatné zformulovat, objasnit. UCitelé
hledaji, ¢im by mohli za sv(j pfedmét k tématu pfispét; zapojeni viech pfedméti neni pod-
minkou. Je vyuzivano co nejvice praktickych zkuSenosti — besedy s lidmi, promitani, ex-
kurze, pokusy, pozorovani v pfirodé apod.



2.2 Rocénikové prace
Zaci 5. a 9. roéniku vypracovavaiji v priib&hu roku roénikové prace. Téma si mohou zvolit
sami (po poradé s ucitelem) nebo si vybiraji z témat nabizenych uciteli jednotlivych pfed-

méta. V pribéhu roku postup prace konzultuji s ucitelem; ro¢nikova prace je slovné ohod-
nocena. Zaci prezentuji rocnikové prace pred uciteli, spoluzaky a rodici.

2.3 Skolni druzina a zajmové utvary/ krouzky

Skolni druzina — 2 oddéleni

Vychovatelky Vékova skupina
Ludmila Dolezalova l. —1l. tFida
Magda Stépankova Il. - IV. tfida

Zajmové utvary

Krouzek (vedouci krouzku, lektor) Vékova skupina
Fotokrouzek (Jaroslav Polasek) V.- IX. tfida
Pohybovky (Pavel Sumec) II. - V. tfida
Keramika (Pavla Ky$akova) l. — Il tFida
Rukodélny krouzek (Lenka Karafiatova) V.- IX. tfida
Vytvarka (Pavla KySakova) l. — IV. tfida
Dramatak (Magda Stépankova) [l. — IX. tfida
Angli¢tina pro nejmensi (Katefina Kehlerova) l.all. tfida

Nepovinna informatika (Jifi Raska a Pavel Sumec) V. - IX. tfida

3. Udaje o pracovnicich $koly

Tym zaméstnancu je sestaven z kvalifikovanych ucitelll, $kolni psycholozky, specialni pe-
dagozky, asistentek pedagoga, vychovatelek ve Skolni druzingé, specializovanych pracov-
nikd a odbornikl z praxe.

Pedagogové odpovidaji za kvalitni vyuku, jejiz ramec zakladniho vzdélani svou praci €asto
obohacuji a pfesahuiji. To je patrné z jedine€ného vedeni znevyhodnénych zaku, reedukac-
nich programu a individualnich planu pro jejich zafazeni do bézné tfidy, v pfipravé projek-
tového vyudovani, na vlastivédnych a prirodovédnych vypravach po Ceské republice, pfi
tvar€ich hudebnich, vytvarnych a literarnich dilnach, kde se mezi sebou setkavaji zaci z
riznych tfid a u€i se tak komunikaci a spolupraci. Jsou oporou zakum pfi pfipravé



a prezentacich u ronikovych praci nebo na slavnostech Sedmikrasky, které slouzi zarover
jako celoSkolni setkavani zaka, rodicu a dalsi vefejnosti a poskytuji moznost nahlédnout do
déni ve tfidach. VSichni ucitelé se dale prubézné vzdélavaji; kazdoro¢né se zuc€astnuji ak-
reditovanych seminara, vyukovych programu, workshopu a dalSich pedagogickych aktivit.

AvsSak také nepedagogicti pracovnici Skoly, hospodafr, u€etni a uklizeCka tvofi nas tym.
Bez nich by provoz Skoly nefungoval, i oni podporuji svoji ¢innosti, dovednostmi a zna-
lostmi v oblasti ekonomické, spravni

i udrzby nasi Skoly.

3.1 Kmenovi zaméstnanci Skoly v roce 2020/2021

Mgr. Pavel Sumec

Ing. Jaroslav Polasek
Helena Jureékova

RNDr. Ivana Prochazkova

Mgr. Lenka Fiedlerova
Mgr. Pavel Sedlak

feditel, Informatika, TV na Il. stupni

hospodar
ucetni, asistentka

zastupce feditele, F, Volba povolani, vychovny a kariérni
poradce

predméty v I. tfidé, TV Il. stupen
predméty ve Il. tfidé

Mgr. Tatana Eisenhammerova predmeéty ve lll. tfidé

Mgr. Stanislava Teturova
Ing. at Mgr. Jifi KrajCa

Ludmila Dolezalova
Mgr. Magda Stépankova

Mgr. Jolana Sobotkova
Mgr. Daniel Stibor

Mgr. Gabriela Polachova
Ing. Petra Morkovska, Ph.D.
Mgr. Katefina Kehlerova
Mgr. Veronika VasSutova
Mgr.A. Markéta HoliSova
Mgr. Katefina Hepova

Bc. Pavla KySakova

Ing. Petra Morkovska, Ph.D.
Jitka Skotnicova

Lucie Oharkova

Mgr. Magda Stépankova

Mgr. Ludmila Kubjatova

predméty ve V. tfidé
predméty v V. tfidé

vychovatelka ve Skolni druziné
vychovatelka ve Skolni druziné, specialni pedagog, TV

Zemépis, Matematika, Cvieni z matematiky

Cesky jazyk, Hudebni vychova, Prace s textem

Chemie, Pfirodopis, koordinator EVVO

Matematika, Informatika, TV Il. stupen

Anglicky jazyk, Cviceni z AJ

Spanélsky a anglicky jazyk, TV II. stupen

Déjepis, Vytvarna vychova a pracovni €innosti

Vytvarna vychova a pracovni ¢innosti, ObCanska vychova,
Vychova ke zdravi, metodik prevence

asistentka pedagoga
asistentka pedagoga
asistentka pedagoga
asistentka pedagoga
asistentka pedagoga

Skolni psycholog



Pedagogicti pracovnici ve $kolnim roce 2020/2021:

pocet fyzickych osob

prepoctené uvazky

Interni zaméstnanci 21

18,06

Externi zaméstnanci 1

skutecné vykazované hodiny

DalsSi udaje o pedagogickych pracovnicich ve skolnim roce 2020/2021:

Pedago- Pracovni zafazeni, funkce Uvazek Stupen vzdélani, obor Roku
gicky pra- ped.
covnik praxe
1 Feditel, ugitel na I. a Il stupni 1 VS — ugitelstvi pro |. st. ZS 29
2 ucitel na I. stupni 1 VS - ugitelstvi pro I. st. ZS 22
3 ucitelka na I. stupni 0,91 |VS — ugitelstvi pro I. st. ZS 31
4 ucitelka na I. stupni 1 VS — ugitelstvi pro I. st. ZS 22
5 ucitel na I. stupni 0,86 |VS — ugitelstvi pro I. st. ZS 27
6 ucitelka na I. stupni 0,91 |VS — ugitelstvi pro I. st. ZS 22
7 ucitelka na Il. stupni 0,41 VS — chemie a matematika 3
8 zastupce feditele, ucitelka na Il. 1 VS — matematika 24
stupni v
9 ucitel na Il. stupni 0,95 |VS — Cesky jazyk, 21
obcanska vychova
10 ucitelka na Il. stupni 0,95 | VS - zemépis, matematika 29
11 ucitelka na Il. stupni 0,77 |VS — ochrana krajiny 21
12 ucitelka na Il. stupni 0,82 |VS — ugitelstvi VV,0V 13
13 ucitelka na Il. stupni 0,55 |VS — d&jiny uméni, d&jepis 14
14 ucitelka na Il. stupni 0,77 |VS — anglicky a $panélsky 7
jazyk
15 ucitelka na Il. stupni 0,68 |VS — anglicky jazyk 13
16 asistentka pedagoga 1 SS — akreditovany kurz 17
17 asistentka pedagoga 1 SS — akreditovany kurz 13
18 asistentka pedagoga 1 VS — vychovatelstvi 3
19 vychovatelka — SD 1 SS — vychovatelstvi 23
20 specialni pedagog, vychova- 1 VS — ugitelstvi pro I. st. ZS, 19
telka — SD specialni pedagogika
21 Skolni psycholog 0,5 VS - socialni pedagogika, 4
psychologie




Pramérna délka pedagogické praxe je 18 let.

3.2 Zajisténi vyuky z hlediska odborné a pedagogické zpusobilosti

vV %
Pozadovany stupen vzdélani : | 100
Odborna kvalifikace : 100

V8ichni zaméstnanci jsou dle platné legislativy odborné a pedagogicky zpUsobili.

3.3 Nepedagogicti pracovnici ve Skolnim roce 2020/2021

pocet fyzickych osob prepoctené
uvazky
Interni zaméstnanci 2 2
Externi pracovnici 0 0

DalsSi udaje o nepedagogickych pracovnicich ve skolnim roce 2020/2021

Ostatni zaméstnanci Pracovni zarazeni, funkce Uvazek
1 hospodar 1
2 udetni — asistentka 1

3.4 Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki a nepedagogickych pra-
covnikd skoly (vycet studii, kurzd, seminara a stazi, kterych se pracovnici za¢astnili)

MS Teams — uvod a zaklady

MS Teams — kurzy pro pokrocilé uzivatele

Alternativni a podporujici vyukové metod

Poradni kruhy

Kurz Feuersteinova metoda a instrumentalni obohacovani.
PROCESY UCENI A ZRANI ZAKA, vyuka a kompetence ucitele
Kritické mysleni

Nové trendy v metodice psani levaku a pravaku
Reedukace specifickych poruch uceni

Kids Skills

Komunikace s zaky a rodici v dobach karantény
Formativni hodnoceni

Hypnoterapie zaméfena na feseni

Télo jako zdroj

Biosyntéza jako inspirae pro praci s dospivajicimi




Déti a ztrata

Komplexni psychoterapeuticky vycvik Solution focused therapy

Uéime se venku

webinar ,Jak podporovat u€eni vSech zaku?

Spoluprace ucitele s asistentem pedagoga

Webinaf Labyrintem hodnoceni v praxi

webinar ,Fyzika s Vividbooks a skladankovym uéenim®

Osvédcilo se v hodinach matematiky

ADHD a ADD zaci

Hodnoceni zakl nejen v distan¢ni vyuce

Procesy uceni a zrani Zaka

Office 365 - DigiSkills - online videoworkshopy

Konference Global Resilience Summit

kurz Komunikacia v konflikte

QR kédy kolem nas

12 aktivizaénich metod

Reflexe na konci hodiny 6x jinak

English Pronunciation aneb vyslovnost je tfeba péstovat

Legislativa feditele Skoly

Personalni, mzdova a dalsi legislativa — cyklicka Skoleni

Finanéni naklady na DVPP ¢inily 34 649,- K¢.
Finanéni naklady na DVNP ¢inily 3 000,- K¢.

Néktera Skoleni byla realizovana a hrazena v ramci projektu MAPII RoZnovsko.




4. Udaje o zacich
Z4ci jsou partnery a jedineénymi osobnostmi — spoluvytvareji a naplfiuji hodnotové a kon-

cepéni pilite Sedmikrasky. Umluva o pravech ditéte je pak tim nejlep$im ramcem pro vztahy
mezi zaky a uciteli.

4.1 Zapisované a zapsané déti ve Skolnim roce 2020/2021

Zapisovani Zapsani Zapsani po odkladu Nastoupily do
|. tfidy 2021/2022
36 16 2 18

4.2 Vysledky vychovy a vzdélavani

Celkovy prospéch zaku ve Skole za uplynuly Skolni rok 2020/2021

Ro¢nik Pocet zakil | Prospélo s vy- | Prospélo Neprospélo Hodnoceno
celkem znamenanim nehodnocen slovné
] 18 18 0 0 18
18 18 0 0 18
2.
18 18 0 0 18
3.
18 18 0 0 18
4.
18 15 3 0 18
5.
Celkem 1. stupen | 90 87 3 0 90
18 17 1 0 18
6.
17 12 5 0 1
7.
17 13 4 0 0
8.
17 11 6 0 0
9.
Celkem 2. stupen | 69 53 16 0 19
Skola celkem 157 128 19 0 108




4.3 Hodnoceni zaku

U itelé hodnoti zaky: v 1. — 5. roCniku slovné, v 6. roCniku se znamkuje se slovnim komen-
tafem, v 7., 8. a 9. ro¢niku klasifikace se slovnim uvodem.

Z davodu distan¢ni vyuky bylo vyuzito slovni hodnoceni i u zaku, které nebylo mozné kla-
sifikovat. Slovné bylo popsano dosazenych dovednosti a védomosti, vyzdvihnuty uspéchy
a navrhnuty dalSi postup.

Sebehodnoceni zaka (velmi dllezita soucast hodnoceni; zaci maji pfilezitost Iépe a kon-
krétnéji si uvédomit své silné i slabsi stranky, u€i se samostatné si stanovit cile, jichz by
méli dosahnout).

Na |. stupni hodnotici hodiny (klima tfidy) a tydenni zapisy (probirané ucivo + chovani).
Na Il. stupni sebehodnotici formulafe po uzavieni etapy uciva v jednotlivych predmétech.

V obdobi distanéni vyuky byl doplnén hodnotici fad o hodnoceni prace v online ho-
dinach a odevzdané samostatné prace (viz pfiloha nize).




v

Hodnoceni z4ka ¢i Zakyné béhem online vyuky se bude skladat z téchto dvou ¢asti:
1) Hodnoceni a ovéreni osvojenych znalosti a dovednosti
Zadani oznacena v MS Teams pismenem H ¢i Stitkem Hodnoceno budou hodnocena:

e znamkami 1, 2, 3, 4 a 5 (dle kritérii hodnoticiho Fadu - strana 11 a 12, ktery je
soucasti skolniho radu).
2) Hodnoceni procesu, kterym Zak ¢i Zzakyné k ziskani a osvojeni znalosti a
dovednosti dosli

Zadani, ktera slouzi k procvicovani, upevnéni nebo rozsireni uciva a maji urceny
termin odevzdani, jsou hodnocena:

e SkalouA, B, C, X

A = splnil(a) podle zadani,

B = splnil(a) s malymi nedostatky,
C = splnil(a) ¢astecné,

X = nesplnil(a), neodevzdal(a).

Pripojujeme také strucny piehled, kde 1ze najit informace o prospéchu zaka a zaky.

- Vprostiedi MS Teams dostavaji zaci a zadkyné kromé zadani k distan¢ni vyuce
také pribéZznou zpétnou vazbu - slovni hodnoceni, komentai, body.

-V Bakalari, kam maji pristup i rodiCe, jsou zapsany znamky, hodnoceni skalou A,
B, C, X a ¢tvrtletni a pololetni klasifikace.

-V Bakalari je evidovana absence na online hodinach.
- Utitelé a ucitelky pribézné sleduji aktivity zakd a zakyi v online hodinach, postoj
k predmétu, zajem o néj, pripadné nedodrZovani pravidel apod. Vedou si o tom

zaznamy. S informacemi o piistupu svych déti k vyuce budou rodice seznameni na
konzultacich.

Projednano na pedagogické radé dne 15. 2. 2021
Schvalila Skolska rada dne 18. 2. 2021
Platnost je od 19. 2. 2021

Mgr. Pavel Sumec, reditel Skoly

V RoZnové pod Radhostém dne 19. 2. 2021



Testovani, dotazniky 2020/2021

A. SCIO TESTOVANI
c¢esky jazyk, matematika, obecné studijni predpoklady a SCATE (individualni ovéro-
vaci test anglického jazyka, ktery je a celoevropsky uznavany)

Zaci 9. roéniku se na podzim jako kazdoro&né zugastnili SCIO testovani s cilem zjistit
stav védomosti a dovednosti budoucich absolventu a pfipravit se na pfijimaci zkousky.
Celkové se testovani zucastnilo okolo 18 520 zakd z 972 tfid jinych Skol.

Vysledky naS8ich Zzakl konkrétné:

Cesky jazyk - vysledky nasich zaki jsou lep$i nez vysledky 60% zaéastnénych
sSkol.

Matematika - vysledky nasich zaku jsou lepSi nez vysledky 70% za€astnénych
sSkol.

OSP (obecné studijni predpoklady) - vysledky nasich zaku jsou lepSi nez vy-
sledky 80% zuc€astnénych skol.

Anglicky jazyk SCATE (individualni ovérovaci test anglického jazyka, ktery je a ce-
loevropsky uznavany) - polovina zaka dosahla Girovné A2,a ¢ast B1 a dokonce i
B2.

Dotaznikové Setieni k distanéni vyuce — nasi Zaci ocenili pfistup ucitelt a vyjadfili
potfebu byt spolu, komunikovat, potkavat se. VétSina vyuku on-line zvlada a vyho-
vuje jim i slovni hodnoceni v kombinaci se znamkou ¢i zpétna vazba (i podle kritérii)
k samostatné praci, samostudiu.

Zaci 5. roéniku se na jafe zucastnili SCIO testovani s cilem zjistit stav védomosti a do-
vednosti na konci prvniho stupné.
Celkové se testovani zucastnilo okolo 5712 Zakd z jinych $kol.

Vysledky naS8ich Zzakl konkrétné:

v

Cesky jazyk — vysledky nasSich zaku jsou lepSi nez u poloviny zu¢astnénych skol.

Matematika - vysledky naSich zaku jsou lepSi nez vysledky 60% zuéastnénych
Skol.

OSP (obecné studijni predpoklady) - vysledky nasich zaku jsou lepSi nez vy-
sledky 80% zuc€astnénych skol.

Anglicky jazyk SCATE (individualni ovérovaci test anglického jazyka, ktery je a ce-
loevropsky uznavany) - 2/3 Zakl dosahly urovné A1 a individualné i A2.




Narodni testovani 9. trid 2020/21

Skola: ABET

Escio

Zakladni skola Sedmikraska, o.p.s., Roznov pod Radhostém

Cesky jazyk

Wysledky vadich 2akli v Eeském jazyce jsou lepdi nef u 60 % zaEastnénych Skol.

Hodnoceni podie Easti testu
Z hodnoceni tematickych &asti testu vyplyva, Ze wsledky vasich 2kl byly
primérné v éastech:

* miuvnice
* sloh a kemunikace
 literatura a étenafska gramotnost

7 hodnoceni dovednostnich &asti testu wyplyva, Ze visledky vadich Zakli byly
priimérné v Zastech:
* znalosti

* posouzeni
* interpretace a ziskavani informaci

VyuZiti studijnino potenciaiu

Porovnanim vysledkd testu z Eeského jazyka s vysledky testu OSP jsme zjistili, 2e
studijni potencial Zakd je v Ceském jazyce ve vadi Skole vyufivan nedostatelng,
wysledky #akfl jsou na niZsi drovni, ne jaka odpovida drovni jejich studijnich
pfedpokladf, #ci pracuji tzv. pod svoje moinosti.

Matematika

Wysledky vadich 2akll v matematice jsou lep&i nef u 70 % zodastnényich Skol.

Hodnoceni podle éasti testu
Z hodnocen( tematickych €asti testu vyplyva, Ze vysledky vasich 23kl byly
vyborné v éasti:
® nestandardni aplikaéni Glohy a problémy
priimérné v £astech:

o lisloa proménna
® geometrie v roviné a prostoru
® zavislosti, vztahy a prace s daty

2 hodnocen! dovednostnich Easti testu wyplyva, Ze vysledky vadich Zakll byly
wyborné v Easti:

® znalosti
primérné v éastech:

® porozuméni
® aplikace

Vyuziti studinino potenciélu

Porovnanim vysledkl testu z matematiky s vysledky testu OSP jsme zjistili, Je ve
wvasi Skole je studijni potencial Z3kil v matematice vyuZivan optimalng, vysledky
23kA v testech odpovidaji Grovni jejich studijnich predpokladi.

Jak si stojime mezi ostatnimi?

Jak weledky sprawné
Relativni postaneni Skoly p\:n:‘l;ycprl arvyuii\al?
100% * Zjistéte z vysledkd, ¢im se miie 2kola pochlubit a na éem by mohla zapracovat.
- + P Eteni vysledkil berte v ivahu specifické podminky vadi Skoly.
ih = BO% ¢ Vysledky dopliite i dal8imi informacemi o Zacich a tfidach a stale s nimi
E g 0% pracujte.
g2
ag 0%
ek L]
x
0%

Vysledky adaptiviiho testu z Anglického jazyka

S, IX. tfida a1}

celkem 25 .7 | [a1]

0% 0% 0% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%
vysledné Grovn&v testu



Escio

Narodni testovani 5. trid 2020/21

Skola: ABET  zakladni $kola Sedmikraska, 0.p.s., RoZznov pod Radhostém

N e N

Cesky jazyk

Vysledky vasich zakdl v Ceském jazyce jsou lepsi nez u poloviny zdéastnénych skol.

Matematika

Vysledky vasich zakél v matematice jsou lepsi nez u poloviny zG¢astnénych skol.

Hodnoceni podle ¢asti testu Hodnoceni podle ¢asti testu

Z hodnoceni tematickych Easti testu vyplyva, ze vysledky vasich zakd byly Z hodnoceni tematickych Easti testu vyplyva, Ze vysledky vasich zakd byly

prlmérné v Castech: prlmérné v Castech:

e literatura a Ctenafska gramotnost
® mluvnice
® sloh a komunikace

¢&isla a pocetni operace
geometrie v roviné a v prostoru
zavislosti, vztahy a prace s daty

nestandardni aplikacni tlohy a problémy

Z hodnoceni dovednostnich ¢asti testu vyplyva, Ze vysledky vasich zakd byly Z hodnoceni dovednostnich ¢asti testu vyplyva, Ze vysledky vasich zaké byly

prdmérné v Eastech: prmérné v &astech:

® znalosti
® posouzeni
® interpretace a ziskavani informaci

® znalosti
® aplikace
® porozuméni

Vyuziti studijniho potencialu Vyuziti studijniho potencialu
Porovnanim vysledk@ testu z ¢eského jazyka s vysledky testu OSP jsme zjistili, ze
studijni potencial zakd je v Ceském jazyce ve vasi Skole vyuzivan nedostate¢né,
vysledky zakd jsou na nizsi Urovni, nez jaka odpovida urovni jejich studijnich
predpokladd, Zaci pracuji tzv. pod svoje moznosti.

Porovnanim vysledk@ testu z matematiky s vysledky testu OSP jsme zjistili, Ze
studijni potencial zakd je v matematice ve vasi skole vyuzivan nedostatecné,

vysledky zakd jsou na nizsi Urovni, nez jaka odpovida Urovni jejich studijnich

predpokladd, Zaci pracuji tzv. pod svoje moznosti.

Jak si stojime mezi ostatnimi?
Relativni postaveni Skoly

Jak wsledky sprané
pochopit a wuzivat?
o Zjistéte z vysledkd, ¢im se miize Skola pochlubit a na &em by mohla zapracovat.
e Pfj ¢teni vysledkd berte v Gvahu specifické podminky vasi Skoly.
e Vysledky dopliite i dalSimi informacemi o Zacich a tfidach a stale s nimi
pracujte.

100 %

Kolik procent skol
jste pfedstihli
5 8 3 8
S S S

°
B

Vysledky adaptivniho testu z Anglického jazyka

celkem z8

30%

40% 50 % 60 % 70% 80 % 20 % 100%
vysledné trovné v testu
Podrobné vysledky vsech testdl i jednotlivych tfid obsahuje analyticka ¢ast zpravy. J
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B. KLIMA TRID

Dotaznikové Setfeni klimatu tfid v 2.— 9. ro€niku

Na podzim probéhlo jen v nékolika tfidach sociometrické Setfeni (anonymné na pocita-
Cich) - Klima tfidy (ProSkoly.cz). Tridni uCitelé vice vyuzivali tfidnické on-line hodiny po
skupinkach i jednotlivcich. Resila se komunikace v on-line hodinach v chatu i nevhodné
komentare v soukromych zpravach ¢i prostfednictvim dalSich aplikaci. Po navratu do Skoly
probihaly adaptacni hodiny, vychazky a dalSi aktivity.

C. ZPETNA VAZBA K VYUCE NA DALKU

Po pfechodu na distan¢ni vyuku jsme pozadali zaky i rodiCe o zpétnou vazbu prostfednic-
tvim on-line dotaznikového Setfeni. Otazky se tykaly:

a, tydennich plana on-line vyuky (mnozstvi hodin a rozdéleni zaku do skupinek);

b, obsahova napln on-line hodin, srozumitelnost a pfinos;

¢, hodnoceni zadani pro samostudium, praci doma;

d, zpétna vazba ucitele smérem k zakovi, rodi€¢im;

e, komunikace s uciteli.

Na zakladé zavéru byly jesté upraveny rozvrhy on-line vyuky. Probéhly i individualni konzul-
tace.




Zpétna vazba k distancni vyuce k 11. 11. 2020

177

Odpovédi

Zobrazit vysledky

1. Trida
Dalil podrobnosti
o
o
o
o v
oV
o v
@ vu
® v
[ e

2. Vyplnil(a)

Dalii podrebnosti

@ al/izlgne

@ rodiéfzikenny zastupce

22

26

30

22

19:04 Uzavreno

Primérna doba vyplriovani Stav

30

[
(=]

wn

s

5

[

@ Otevfit v Excelu

4. Tydenni plany jednotlivych predmétd a online hodin jsou zadany srozumitelné a dohodnutym
informacnim kanalem (MS Teams, Skola v pyZamu, e-mail)

Dalii podrebnosti

@ ino
® spiteans
@ spitens

.ne

145

29




6. OFFLINE tkoly, cviceni, pracovni listy, apod. jsou zadavany srozumitelné a jejich pocet je
pfiméfeny. Zadani tiloh jsou oznacena datem a je stanoven zplsob odevzdani.

Dalsi podrobnosti

@ iro 126
@ SpiEeanc 45
® cpiens &
® - 0

8. ONLINE hodiny a setkani s uciteli jsou obsahové piinosné a jejich poclet je pfiméfeny.

Dalii podrobnosti

@ 2no 118
@ spiEeanc 42
@ cpizene 1
@ ne &

10. Dostavate zpétnou vazbu nebo hodnoceni k odevzdané praci?

Daldi podrobnosti

@ ino 150
@ sSpiE=anc 13
. Spise ne 6
® = 3

12. "Funguje” komunikace ucitel(ka) - Zak/Zakyné? Ucitel(ka) - rodi¢/zakonny zastupce?

Daldi podrobnosti

@ Ao 159
Spise ano 14

® cr

@ cSoizens 4

.Ne 0




4.4 Prehled zaku prijatych ke studiu do stirednich Skol a umisténi absolventu

V tomto roce, i pfestoze pfijimaci test probéhl pouze v jednom terminu, nasi Zaci uspéli
hned v 1. kole a obsadili dokonce prvni mista v gymnaziu pro 4-lety obor.

9. ro¢nik

Jazykové gymnazium Pavla Tigrida, Ostrava-Poruba, pfispévkova organizace, Gymna-
zium

Gymnazium Roznov pod Radhostém, Gymnazium

Gymnazium Roznov pod Radhostém, Gymnazium

Gymnazium Roznov pod Radhostém, Gymnazium

Gymnazium Roznov pod Radhostém, Gymnazium

Gymnazium Roznov pod Radhostém, Gymnazium

Strfedni Skola zemédélska a prirodovédna Roznov pod Radhostém, Ekologie a Zivotni pro-
stredi

Stfedni primyslova Skola stavebni ValaSské Mezifi¢i, Stavebnictvi

Stfedni primyslova Skola stavebni Valadské Mezifi€i, Technicka zafizeni budov
Obchodni akademie a VysSi odborna skola Valasské Mezifici, Vefejnospravni ¢innost
Sportovni gymnazium Dany a Emila Zatopkovych, Ostrava, pfispévkova organizace, Gym-
nazium se sportovni pfipravou

Stredni Skola Kostka s.r.o., Pedagogické lyceum

Stfedni umélecka skola, Ostrava, pfispévkova organizace, Graficky design

Stredni Skola Kostka s.r.o., Ekonomika a podnikani

Hotelova Skola, Frenstat pod Radhostém, pfispévkova organizace, Hotelnictvi

Hotelova Skola, Frenstat pod Radhostém, pfispévkova organizace, Kuchar - €isnik
Stfedni pedagogickéa $kola a Stfedni zdravotnicka $kola svaté Anezky Ceské, Masér spor-
tovni a rekondi¢ni

5. ro€nik
Gymnazium Roznov pod Radhostém, osmileté gymnazium
Gymnazium Roznov pod Radhostém, osmileté gymnazium

4.5 Hodnoceni vysledkl vychovného plisobeni

Na Skole je zfizeno Skolni poradenské pracovisté. Informace jsou dostupné na webu Skoly,
kontakty jsou i v Zakovskych knizkach. Poradenské sluzby ve Skole jsou zajiStovany vy-
chovnym poradcem, Skolnim metodikem prevence, specialnim pedagogem a Skolnim psy-
chologem. Jednotlivé problémy byly mapovany ve spolupraci s pedagogickym sborem, fe-
Seni pak hledano spolu s odbornymi institucemi jako PPP, SPC a organizacemi podporuji-
cimi pomahajici profese, zabyvajici se klimatem ve Skolach apod. V tomto Skolnim roce se
jednalo o problematiku kybersikany, vztah( mezi vrstevniky, naznakt zaskolactvi, neuspé-
chu ve studiu, nebezpedi uziti pyrotechniky. V Zadném z feSenych pfipadd ve Skole nedo-
Slo na kazensky postih.



Snizené stupné z chovani na konci skolniho roku 2020/2021:

Pocet % ze vSech zaku Skoly
2 — uspokojivé 0 0
3 — neuspokojive 0 0

Neomluvené hodiny za Skolni rok 2020/2021:

Pocet % ze vSech zameskanych
hodin
1. pololeti 0 0
2. pololeti 0 0
za Skolni rok 0 0

5. Integrace znevyhodnénych zakii

... kazdy ¢lovék neni jen on sam, je také jedineCnym, zcela zvlastnim, ve vSech pfipadech
dulezitym a podivuhodnym bodem, v némz se kfiZi jevy svéta, jen jedinkrat takto, a uz ni-
kdy znovu. Proto je pribéh kazdého Clovéka ddlezity, vécny, bozZsky, a proto je kazdy ¢lo-
vék, dokud néjak Zije a pIni vuli pfirody, uzasny a hodny veskeré pozornosti.

(Demian, Hermann Hesse)

Integrace znevyhodnénych Zaku je postavena na souziti zakl znevyhodnénych zdravotné,
socialné Ci vyukové spolu s zaky, jez podobné problémy nemaji. Nevznika v8ak oddéleny
kolektiv ,,problémovych® Zakl, znevyhodnéni zaci chodi do tfidy spolu s ostatnimi Zaky a
jsou jejich rovnocennymi partnery. Integrovani Zaci ziskavaji uznani za svuj pfinos k jakeé-
koliv lidské Cinnosti pravé pro svou odliSnost (nehledé na to, Ze sami Zaci mezi sebou na-
chazeji Castéji vice spolecného nez odliSného).

Projekt inkluzivniho vzdélavani

ZS Sedmikraska se integraci znevyhodnénych zakd vénuje systematicky jiz od roku 1993.
Po nékolika letech hledani pedagogicky unosné miry (vyvazeni tfidniho kolektivu, volby
vhodnych pedagogickych metod, financni limity...) jsme dospéli do sou¢asného stavu, kdy
pfi pfijimani kazdého Zaka bereme zfetel na kolektiv dané tfidy a nase realné moznosti. Je
mozné integrovat jen Zaky s takovymi specialnimi vzdélavacimi potfebami, pro které mu-
Zeme zajistit odpovidajici péci (nékteré druhy znevyhodnéni, jez vyzaduji vyuziti zvlaStnich
prostor a pomucek, nejsme dosud schopni z finan&nich a organiza¢nich ddvodl zabezpe-
git). Také podet integrovanych zaka musi byt zvliadnutelny (nemélo by byt naruseno vzdé-
lavani zakd neznevyhodnénych).



Styl prace s zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami:

- zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami je vypracovan individualni vzdélavaci plan
(s pfihlédnutim ke konkrétnimu znevyhodnéni je z u€iva daného roCniku vybrana latka, jiz
ma Zak Sanci zvladnout);

- Zaci se spolu se specialnim pedagogem nékolikrat tydné ucastni pedagogické intervence
a pfedmétu specialni pedagogické péce (tzv. reedukaci, v nichz jsou znovu individualné a
umérné tempu zaka opakovany

a upevnovany zaklady uciva);

- zaci mohou také navstivit Skolniho psychologa.

5.1 Asistence pedagoga

Role a postaveni asistenta pedagoga vychazi z ideji Narodniho planu vyrovnavani pfilezi-
tosti pro obCany se zdravotnim postizenim a z doporuceni mezinarodnich deklaraci a no-
rem povazovat za pfirozené a prioritni umisténi ditéte se specialnimi vzdélavacimi potfe-

bami v prostfedi bézné Skoly se specialné-pedagogickou podporou.

Asistence pedagoga zakum vyrazné fyzicky ¢i smyslové znevyhodnénym napomaha k ne-
ruSenému anebo aspon uspokojivému prubéhu komunikativniho procesu — jak pro vymeénu
informaci, osvojovani poznatku a dovednosti, spole¢nou &innost, vyuku, tak pro uspofada-
vani mezilidskych vztah(. MoZnost komunikace je jednou ze zakladnich potfeb Clovéka,
bez uspokojivych komunikativnich dovednosti je Clovék izolovan. V pfipadé nasi Skoly
spada pracovni napln asistenta mnohdy i k volno¢asovym aktivitam klientd, k vikendovym
a relaxacnim pobytum. Asistent pedagoga ma stanovenou pevnou pracovni dobu (pfimou
a nepfimou pedagogickou €innost a pfipravu, jez koresponduje s rozvrhem hodin a poza-
davky Zakua a ucitel().

Ve skolnim roce 2020/2021 byly u nas zaméstnany 4 asistentky pedagoga.
5.2 Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Podpurna opatfeni podle stupné podpory:

PO1 —4
PO2 - 10
PO3 -6

5.3 Upravy v organizaci vyuky ve $kolni tfidé

Pedagogicka intervence: 4 Zaci.
Predmét specialné pedagogické péce: 6 zaka.
Asistent pedagoga: 4



5.4 Skolni poradenské pracovisté
Poradenskeé sluzby na Sedmikrasce jsou nyni zajiStovany nasledujicimi pedagogy:

Ivana Prochazkova - vychovny a kariérovy poradce
Ludmila Kubjatova - Skolni psycholog

Katefina Hepova - metodik prevence

Magda St&pankova - specialni pedagog

Distanéni vyuka byla hlavnim tématem tohoto Skolniho roku.
Probéhla maximalni podpora vSech ohrozenych zaku, rodi¢u, pedagogt, a to v nasleduji-
cich oblastech:

a, nezvladani vyuky distanénim zpusobem;

b, negativni vztahy a vyClenéni z kolektivu tfidy;

c, virtualni prostor i s jeho rizika;

d, psychickeé problémy — stres, obavy z neuspéchu, demotivace, rodinné problémy;
e, navrat do Skoly (adaptace).

Zakam, rodiétim i pedagogiim byla nabidnuta pomoc, a to naslouchanim a naslednym hle-
danim feSeni problému. NejvétSi posun pak pfinesla moznost setkavat se ve skupinkach
ve Skole (leden 2021), a to jak uz s rodi€em, tak i s Zakem. Individualnim podpora zaku ve
Skole pak byla umozZnéna nejen zakim se SVP, ale i Zakim, ktefi byli ohrozeni neuspé-
chem &i s jinymi osobnimi problémy. Téchto konzultaci se zu&astnilo okolo 20 Zaku.

Pfi postupném navratu zakd do Skol bylo prioritou obnovit sociélni vztahy, nékteré zaky
bylo potfeba podpofit v adaptaci na prezencni vyuku nebo na vyrovnavani se se zménami
pfi rotacni vyuce. Navrat ocenili vSichni.

Specialni pedagozka v pribéhu distan¢ni vyuky zajiStovala individualni podporu zaka se
SVP pomoci MS Teams a Skype, podporu konzultovala i s rodici. Dale upravovala s uciteli
(hlavné jazyku a matematiky) zadavani prace zakim dle jejich moznosti a schopnosti.
Ugastnila se pravideln& vybranych on-line hodin jako asistent pedagoga a koordinovala
praci v nékterych skupinach. Na jafe se osvédcCila moznost fyzické pfitomnosti pfi individu-
alni podpore.

Cely Skolni rok mapovala jednotlivé tfidy a davala podnét pro podporu neuspécht jednotli-
vych zakl — doporuceni k vytvofeni PO1 €i podnét k vySetifeni specialistou, ktery by speci-
fikoval, jak s Zakem pracovat. Konzultovala své postiehy s uciteli, rodici i specialnimi pra-
covniky. Mezi prioritni témata patfila problematika I. a Il. tfidy v on-line vyuce, tedy nacvik
psani, ¢teni a pracovni navyky.

Kariérovy poradce zajistil pro zaky moznost pfijimacich zkousek nanecisto v budové
Skoly 1 zak — 1 mistnost. Opakované i v mensich skupinkach. Podporou bylo i on-line se-
tkani s absolventy, ktefi zaky devatych tfid informovali o jednotlivych stfednich Skolach, a
hlavné jim pfedali doporuceni pro zvladnuti pfijimacich zkou$ek (viz pfiloha). VySe uve-
dené aktivity zaci velmi ocenili. Vyuzili jsme i moznost virtualni prohlidky jednotlivych Skol,
on-line DnU otevienych dvefi.



Metodik prevence se spolecné v koordinaci s uciteli informatiky zaméfil ve svych hodi-
nach na problematiku bezpec€nosti internetu, ochranu soukromi a uskali jednotlivych soci-
alnich siti.

Zaroven bylo toto téma stanoveno jako prioritni pro dalSi Skolni rok, kdy bude nabidnuta
rodi¢lim moznost workshopu a budou posileny informacni stranky nasi Skoly, “jak se za-
chovat, kdyz..."“

Skolni psycholozka se na zagatku $kolniho roku se zugéastnila adaptaéniho pobytu Sesté
tfidy a nasledné dle potfeb preventivné pracovala s dalSimi tfidnimi kolektivy. Cilem téchto
aktivit bylo podpofit komunikaci mezi zaky a rozvoj pozitivniho tfidniho klima.

Pfi zavedeni online vyuky byla psycholoZzkou poskytovana individualni podpora zakim
ohroZenych Skolnim neuspéchem a zakam a jejich rodi¢im, ktefi siln&ji pocitovali dopady
stresu v tomto obdobi. Konzultace byly poskytovany online (MS Teams), telefonicky nebo
individualné ve volné pfirodé (walk and talk).

NejCastéjSimi tématy byla motivace k u€eni v online podobé&, prokrastinace, zvladani nega-
tivnich emoci, uzkostné projevy a problematika rodinnych a vrstevnickych vztahu. Pfi za-
vedeni rotaCni vyuky v prosinci se ukazala potfeba podpofit nékteré zaky ve schopnosti
adaptovat se na zmény. Rodi¢um pak bylo poskytovano poradenstvi v oblasti vychovy a
vzdélavani déti. S Zaky devatého rocniku byl veden nacvik relaxacnich technik pro zvla-
dani stresu pfi pfijimacich zkouskach.

Vychovna poradkyné koordinovala podporu pro skupiny nezapojenych &i ohrozenych
Zaku, reagovala na zaveéry tfidnickych schizek, individualni sdéleni Zaku, rodicl i proble-
matiku jednotlivych uciteld.

NejvétSim pfinosem byla fyzicka pfitomnost zaku ve Skole, at uz jednotlivec a pedagog,
tak i skupinky, které potfebovali pomoc s pochopenim uciva.

Probéhlo opakované nékolik spole€nych schizek rodi€e a tfidniho ucitele s vyhodnocenim
postupu a hledanim dalSiho sméfovani, nastaveni podpory i pravidel, v souvislosti se spe-
cifiky konkrétniho zaka.

Podporou byly telefonické konzultace s pracovniky nasledujicich organizaci:
PPP ValaSské Mezifici, SPC Kromé&fiz, SPC ValaSské Mezifi¢i, Za sklem o.s. Zlin, Po-

wrvs

a mladez v Roznové, E-bezpeci, Otevieno, Locika.



wesr

Volba povolani - absolventi predavaji zkusenosti z prijimacich zkousek.

Posledni rok na zakladni $kole je spojen s akcemi jako napfiklad chystani Mikuldse pro niZsi rocniky, vitani
prviiackd, ale i mnohé daldi. Patfi k nim i predmét Volba povolani. Kazdoroéné jsme proto uvitali ndvitévu nasich byvalych
Z8kd, ktefl v Kfesle pro hosta" sdélovali své zkusenosti z viybéru skoly a jak se jim dafi. | letos jsem oslovila posledni
absolventy, protoZe uz zaZili dobu on-line a zmény i odklady kolem pfijimacich zkousek. Viyzvu pripojit se do vyuky v MS
Teams prijala Ema Gojtkova a 18. biezna se objevila jako host v on-line hediné. Postupné se Zaci ptali na konkrétni véci a
Ema tlumodila zkusenosti, doporuéeni své i byvalych spoluzakd. Opravdu velké DIKY!

A jaka to byla doporuceni?

» L - Piijedte na testy diiv. Vezmi si piti,
jidlo = energie (ovoce, sladké,
cokoldda)...

Zjisti si._co ti nejde a udélej si plan -
postl a2 Tésné pred testy nedrtit!

O =

Test si nejdriv projdi (seznam se s nim) a zacni leh&imi Glohami - co mi
jdou (1), pak stiedné tézké (2), a co mi moc nejdou (3) aZ kdyz zbude ¢as.

Podivej se, kolik je bodd za lohu. Pokud jen 1-2 a nejde ti, neztracej ¢as.

Mate vic asu, coz je fakt Nekde se d4 i tipovat...

dobryj!

PribéZné prepisovat vysledky do zdznamového archu. Geometrii nejdfiv nacrt - aZ pak rysovat do

archu s odpovédmi.
Prijimacky nic nefikaji o tom, jak ses chytry, inteligentni ... VétSinu VEr tomu, Ze se dostanes. A
nadrcenych dloh jsme pak zapomnéli a ani nepotiebovali. kdyZ ne, svét se nezbofi...

6.Vyznamné vychovné-vzdélavaci akce, udalosti a mimoskolni
aktivity

Celoskolni akce

Slavnostni zahajeni nového Skolniho roku ve ,stanici Sedmikraskov®

Svétluska — Sedmikraska podporuje projekt Nadaéniho fondu Ceského rozhlasu zalozeny
na solidarité a dobré vuli lidi, ktefi se rozhodli darovat nevidomym trochu svétla

Béh za zdravim — béh zakd v roznovském parku

Mikula$ — devataci pro I. stupen



Zimni slavnost — alespor symbolicky v okoli Skoly, vanocné a po tfidach

Celoskolni PF ,Drzme se!”

Jarni slavnost na téma Hra — éasopis Cervotog

Letni slavnost ve ValaSském muzeu v pfirodé v RoZznové pod Radhostém — hudebni a dra-
maticky program, vyhlaseni uspésnych zakl Skoly, vitani budoucich prviiacku, rozlouceni
se Skolnim rokem, s absolventy...

l. stupen

zari

turistické vychazky a vylety po okoli s hrami

hra a ritual — pfipitek na novy Skolni rok

cyklovylety po okoli za ucasti rodi¢u

navstévy knihovny — Pasovani na Ctenare, besedy a porady

JezevCi vyzva lll. tfidy — celoroCni projekt

prevzeti ocenéni za vytvarné a fotografické prace na MDVV v Lidicich

fFijen
NaSe obec — navstéva dulezitych mist v Roznové p/R
vytvarné projekty v parku, land-art

listopad
besedy v knihovné

prosinec

vymeéna kastanl za vanoc&ni stromek
navstéva Mikulase

cirkusova dilna Jirky Sadily

tfidni Vanoce — predavani darecku

leden

Den deskovych her

jizda na bobech

pfedavani pololetniho vysvédceni

unor
Karnevalovy den
Badatelsky den — pokusy a zabavna véda s vodou

bfezen
Ctenarskeé dilny
zakovskeé projekty v distancni vyuce

duben
Carodéjnicky den
hledacky a poklady
kvéten

prvouka na farmé u Tranciku
vypravy V. tfidy po Ceské republice



cerven

UCime se venku — tfidni projekty

navstéva v minizoo

prezentace ro¢nikovych praci

vylety, vychazky a cyklovylety po blizkém i vzdaleném okoli
rozlouc€eni se Skolnim rokem

predavani vysvédceni

Il. stupen

zari

vylety a turistické vychazky Il. stupné

organizace sbirky Svétluska

adaptacni vyjezd VI. tfidy do Muchovic

zemépisna exkurze v Teplicich n/B

nocni vychazka a pfespavani ve Skole

prevzeti ocenéni za vytvarné a fotografické prace na MDVV v Lidicich

fFijen
projekt K ¢emu jsou architekti?

listopad
zakovskeé projekty v distancni vyuce

prosinec
Mikulas pro I. — V. tfidu
vanocni besidka s bylinkovym ¢ajem

leden
zakovskeé projekty v distancni vyuce

unor
zakovskeé projekty v distan¢ni vyuce

bfezen
zakovskeé projekty v distancni vyuce

duben
zakovskeé projekty v distancni vyuce

kvéten
projekt Pfibéhy nasich sousedu

cerven

prezentace ro¢nikovych praci

trampolinova aréna v Ostravé, pfechod Javorniku, stanovani v AdrSpachu
vodacke kurzy

pfespavani ve skole

Skolni vylety a prochazky tfid

TV na koupalisti

prfedavani vysvédceni



6.1 Ocenéni a uspéchy v roce 2020/2021

49. ro¢nik Mezinarodni détské vytvarné vystavy Lidice — téma ROBOTI

Cestnd uzndni - vytvarné préce: |l. tfida - ROBOTI - Vojtéch Cap, Valérie Halamickova,
Filip Kehler, Vit Kovafik, Amallie Kubinova, Maja Pekarkova, Rézalie Petfvalska., Krystof
Ptacek, Jana Tabackova, Martin Tetur, Kristian Vasek, Ester Vlachova, Magdalena Zaji-
cova, Marie Zavacka

Cestnd uzndni - fotografie: Julie Dohnalkova, Ondfej PSenica

Matematicka soutéz KLOKAN — celostatni kolo

1.misto — Pavlina Janikova

Literarni soutéz O poklad stryca Jurasa — téma Lez jako véz

1. misto — Anna Nejezchlebova
2. misto — Sara Posadova

Védomostni soutéze

Krajské kolo zemépisné olympiady
3. misto — Matéj Veselka

Pamét naroda — zakovska varianta projektu Pfibéhy naSich sousedt, ktery shromaz-
duje vzpominky pamétniku, pfimych svédkl udalosti 20. stoleti.

Z&ci osmé tiidy do projektu zapojili GUsp&sné. Jejich videoreportaz o détstvi na konci valky,
komunistickém prevratu a celozivotni touze po vzdélani nakonec v prehlidce praci zvité-
Zila.




7. Publicita, vefejna jednani, ohlasy

Kabelova televize Beskyd — reportaz z akci, napf. ,Dobyvani Hradiska®, vyhodnoceni sou-
téZze Technicky talent nebo ocenéni Pedagog roku.

Clanky ve Spektru Roznovska, realizace $kolnich projektl a zapis do . tFidy.

Informaéni nasténka na budové posty v Roznové p. Radhostém.

Vyroc€ni zprava o €innosti a hospodafreni.

Webové stranky skoly.

Prezentace Skoly na Mezinarodni vytvarné vystavé v Lidicich.

8. Zdroje financovani

o dotace MSMT, KU Zlin na neinvestiéni vydaje

Jsou nejvyznamnéjsSim finan¢nim zdrojem nas$i organizace jako subjektu pusobi-
ciho v resortu $kolstvi. Skola na kazdy $kolni rok uzavira smlouvu o zakladni

a zvysSene dotaci (podle zakona €. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukro-
mym Skolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim). Uzavieni smlouvy o poskytnuti
dotace je vazano na splnéni fady pozadavki (zafazeni $koly do sité kol MSMT,
spravné vyuctovani dotaci, pfedlozeni kladného vyroku auditora, primérné

a lepsi hodnoceni Ceské $kolni inspekce atd.). Dotace slouzi pfedevsim na
uhradu mzdovych nakladl a pfislusnych odvodi zaméstnancl organizace, popfr.
na zajisténi zakladnich Skolnich pomucek.

e Skolné

Je zdroj finan&nich prostfedkl ziskany od rodi€u zaka. Jeho vyse je citlivé stano-
vena tak, aby nepusobil vyrazné jako pfekazka pro vzdélavani zaka z riznych
socialnich a profesnich struktur.

VysSe Skolného cinila v loriském Skolnim roce 24 000,- KC za rok, pro sourozence
21 600,- KE&. Vzrustajici naklady jsou kompenzovany aktivitou v darcovstvi a
grantovych fizenich.

Skolné slouzi k uhradé velké &asti provoznich nakladd $koly: najmu objekta,
energii, spravy Skoly a ¢asti kompenzacnich a vytvarnych pomucek.

e grantova fizeni (viz kapitola 8.1)

Pribézné se zuc€astriujeme grantovych fizeni pro neziskovy sektor v socialni,
vzdélavaci a kulturni oblasti, nebot se jedna o velmi dulezity zdroj financovani or-
ganizace s trvale rostoucim podilem na celkovém rozpoctu. Tento finanéni zdroj
spolecné s darcovstvim umoziuje zajistit vice nez jen nutny provoz — umoznuje
rozvoj, obohaceni nasi ¢innosti o nové prvky nebo lepsi zajisténi aktivit probihaji-
cich. V poslednich tfech letech se jedna o nasledujici uspésna grantova fizeni:
Konto Bariéry Nadace Charty 77, Nadace Déti-kultura-sport, mésto Roznov pod
Radhostém, Krajsky ufad Zlin, OPVVV EU.



e darcovstvi

Pro ZS SEDMIKRASKA, o.p.s. jako neziskovou organizaci je darcovstvi také ne-
zbytnou soucasti finan¢nich zdroji. Na této fundraisingoveé €innosti se v soucas-
nosti podili Feditel a hospodar za podpory spravni a Skolské rady.

avs wae

e vedlejsi €innost

Pfedstavuje novy druh pfijmu do rozpoctu organizace a souvisi s femesinou dil-
nou Skoly. Pod vedenim pedagogu vznikaji ve vytvarné vychoveé, pracovnich &in-
nostech a v zajmovych utvarech vyrobky pfevazné z pfirodnich materialt. Na ak-
cich pro vefejnost a prostfednictvim prodejni plochy se u Casti této tvorby reali-
zuje prodej. Jedna se o doplfikovy zdroj pfijml, a kromé motivace samotnych
zaku k dalsi tvorbé ziskava Skola finan¢ni prostfedky pro pokryti ¢asti nakladu
spojenych s touto €innosti (material a energie).

8.1 Priklady Uuspésnych projektt

Osobni asistence, kompenzacéni pomiticky, dopravni obsluznost a zvySovani kvalifi-
kace pedagogu v projektu inkluzivniho vzdélavani zaka se specifickymi potirebami
z evropskeho programu ACCESS, rozpoctove linie Phare 2000-02-01.

Remeslna dilna

Pfedmétem projektu byla rekonstrukce sklepnich prostor objektu ve Viganticich na
femeslnou a arteterapeutickou dilnu ve Skolnim roce 2001/2002. Hlavnim darcem tohoto
projektu byl stavebni firma HB-Real kom. spol.

Studijni navstéva, zahraniéni partner
Pfedmétem projektu bylo ziskani a vyména zkuSenosti s partnerskou organizaci v zahra-
nici. Projekt byl financovan z programu Socrates Arion.

Dokument nato¢eny détmi

Pfedmétem projektu bylo natoCeni dokumentu o détech na Sedmikrasce samotnymi détmi.
Spolu s odbornou pomoci filmafe a s pouzitim technického filmarského zazemi se podilely
na scénéfi, natadeni, vyrobé a vefejné projekci vlastniho filmu. Projekt byl financovan z KU
Zlinského kraje.

Domov a Pfibéhy dvou generaci — spole¢né projekty roznovskych seniort a naSich zaka.
Vznikly bulletiny se zachycenymi pfibéhy babi¢ek a dédecku, vystava vytvarnych praci na
téma Domov a dokumentarni film.

Comenius — tFilety partnersky zahraniéni projekt. ZS Sedmikraska spolu se dvéma anglic-
kymi Skolami, jednou slovenskou a jednou francouzskou Skolou vydala détskou knizku, des-
kovou hru, napsala scénar nové divadelni pohadky Little Star, pfedstaveni odehrala a nato-
c¢ila na DVD.



Muazeme byt spolu — dvoulety projekt spolufinancovany z ESF a statnim rozpoétem CR.
Klicové aktivity projektu: inkluzivni vzdélavani, Skolni psycholog, kompenzace interaktivni
vyukou, u€ebnice anglictiny, Skolni klub, partnerstvi Skol, DVPP.

Muazeme byt spolu Il. - Béhem 21 projektovych mésict na Skole probéhly klicové aktivity
zaméfené na integraci znevyhodnénych Zaku, praci s nadanymi zaky, zavedeni a ovéfo-
vani novych metod hodnoceni zaku, inovaci Skolniho vzdélavaciho programu v oblasti pri-
fezovych témat, zlepSeni klimatu tfid, spolupraci Skoly a rodiny v oblasti volnoCasovych
aktivit a dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Materialné byly vybaveny tfidy
vCetné ucebny informatiky, Caste€né jsme odstranili stavajici bariéry pro imobilni zaky

a ucitelé a pracovnici projektu se dale vzdélavali.

Spolu — Zakladni Skola Sedmikraska realizovala od ¢ervence 2011 do €ervna 2012 projekt
SPOLU. Byl podpofen Evropskym socialnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky.
Nazev SPOLU je zkratkou sloZenou ze slov oznacdujicich pét klicovych aktivit: Setkavani,
PFiklady dobré praxe, OdliSnosti, Leporela a U¢eni mimo lavice. Projekt navazal na Mizeme
byt spolu Il. a pokraCoval v aktivitach zamé&rfenych na praci se znevyhodnénymi a nadanymi
zaky. Obsahem bylo napfiklad shromazdéni a sdileni pfikladi dobré praxe, podpora asis-
ten¢nich a psychologickych sluzeb, prevence Sikany a vyuziti dostupnych nastroju zabrariu-
jicich pfed€asnému odchodu Zakiu ze systému vzdélavani. Zajistili jsme nabidku aktivit
v€etné znevyhodnénych zaku ve volném Case a rozSifili moznosti cest k u€eni pro zaky
nadané. Cast projektu byla vénovana i dovybaveni uéeben a $kolnich prostor. Dal$im vzdé-
lavanim jsme zvysili kompetence pedagogul k rovnému pfistupu ve vzdélavani. Na projektu
se podilelo 21 zaméstnancu Sedmikrasky. Projekt trval od 1. 7. 2011 do 30. 6. 2012.

Jinou cestou (2012-2014) Projekt zahrnoval klicové aktivity REEDUKACE, TERAPIE,
KOMUNIKACE A EFEKTIVNI UCENi A RODICE ZAKU SE SVP.

Sablony (2013-2015) Cilem projektu bylo prostfednictvim novych metod a nastroja docilit
zlepSeni stavu poCateCniho vzdélavani. Zkvalitnéni a zefektivnéni vyuky bylo podporeno
metodickym vzdélavanim a podplrnymi kurzy pedagogickych pracovniku, tvorbou a na-
slednym pouzivanim novych metodickych pomucek a u¢ebnich materialt ve vyuce.

Ucitelé Online (2014-2015) Hlavnim cilem tohoto partnerského projektu bylo zvySeni
kompetenci vice nez 500 pedagogickych pracovniku ze 30 zakladnich a 7 stfednich kol
pfi integraci informacnich a komunikacnich technologii do vyuky a vychovné-vzdélavacich
¢innosti Skoly.

Sablony II. (2015) Projekt byl zaméfen na podporu kurikularni reformy v oblasti &tenarské
gramotnosti a na podporu vyuky cizich jazykd a v cizich jazycich ve Skolach a $kolskych
zafizenich.

Sablony lll. (2015) Projekt byl zaméFen na rozvoj technickych dovednosti zak(i a podporu
ustnich komunikacnich dovednosti Zaku v cizich jazycich.

Sablony IV. (2016-2018) Projekt byl zaméfen na pozitivni rozvoj klimatu Skoly a podpofil
pracovni misto Skolniho asistenta a Cinnost Klubu zabavné logiky a deskovych her.



Sablony V. (2018-2020) Projekt je zaméFen na pozitivni rozvoj klimatu $koly a doposud
podpofil pracovni misto Skolniho psychologa.

Sablony VI. Spolu na Sedmikrasce (2021 — 2022) Projekt je zamé&fen na personalni pod-
pora Skolniho psychologa a podporu projektové a tandemové vyuky.

Venkovni uéeni ZS Sedmikraska (2021 — 2022) Projekt fe$i vybudovani zastinéného za-
zemi a vrboveé stavby na Skolni zahradég, renovaci vyvySenych zahon(, upravuje a usnad-
nuje vodohospodareni vhodnymi prvky, jako je napf. vyuziti mirné terénni deprese a vybu-
dovani destoveé zahrady; zaroven pozmeénuje a usnadnuje sou¢asnou udrzbu zahrady.
Obecné podporuje vyuku dle planu EVVO Sedmikrasky. Cilem je vyuzivat Castéji Skolni
zahradu jak béhem vyuky, tak i v odpolednich aktivitach v druziné a krouzcich, a mit k dis-
pozici pfistfeSek s uloznym prostorem a vhodnym vybavenim.




9. Udaje o vysledcich inspekce provedené CSI
(Posledni provedené kontroly ze strany CSI)

Termin konani posledni inspekce: 6. 3. 2017

Ceska $kolni inspekce
Zlinsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CS12-80/17-2

Nazev pravnické osoby Zikladni $kola Sedmikraska, o.p.s.
vykonavajici ¢innost skoly

Sidlo Bezrucova 293, 756 61 RoZnov pod Radho$tém
E-mail pravnické osoby skola@sedmikraska.cz

IC 25853708

Identifikator 600001806

Pravni forma Obecné prospésna spolecnost

Zastupujici Mgr. Pavel Sumec

Ztizovatel Zakladni $kola Sedmikraska, o.p.s.

Misto inspekéni ¢innosti Bezrucova 293, 756 61 RoZnov pod Radho$tém

Termin inspek¢ni ¢innosti 7.2.2017 - 10. 2. 2017

Inspekeni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

V. 7 we

Predmét inspekéni innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim,
vysSim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich ptedpisu (Skolsky zakon),
za obdobi od posledni inspekéni ¢innosti:

e zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledku vzdélavani v zakladni Skole podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani,

e zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu
s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani,



Vychovatelky SD pravidelnd ovéfovaly a vyhodnocovaly miru dosahovani vysledki
stanovenych v SVP SD jednotlivymi tGastniky zajmového vzd&lavani, prezentovaly
vysledky vytvarnych a pracovnich ¢innosti formou vystav v prostorach S§koly
a vypracovavaly hodnoceni ¢innosti SD, které bylo sougasti &tvrtletnich pedagogickych rad.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

- Zvyseni kvalifikovanosti pedagogickych pracovniki Skoly.

- Zkvalitnéni materialniho vybaveni $koly.

- ZlepSeni finanénich podminek a vétsi zapojeni do projektu.

- Skola zabezpetila nélezité vedeni dokumentace individualnich vzdélavacich plani
74kl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

- Skola Gisp&sné pokracovala v systematické rovnosti p¥istupu ke vzdélavani a na dobré
urovni zohlednovala vzdélavaci potieby jednotlivce.

Silné stranky
- Spoluprace s vné&jsimi partnery vedouci ke zlepSovani materialniho vybaveni skoly.

- Vytvafeni pozitivniho klimatu ve Skole projevujici se ve velmi dobrych
prosocialnich vztazich zaku a uciteld.

- Promyslend vyuka s pfihlédnutim ke specidlnim vzdélavacim potiebam zakda.

- Systematické sledovani UspéSnosti absolventl pfi prechodu na vyssi stupeni
vzdé€lavani a vyuzivani ziskanych informaci pro zkvalitiovani vzdélavaciho
procesu.

- Vytvafeni rovnych pftilezitosti vS§em zaklim a jejich podpora pfi zapojeni do vSech
akci a aktivit skoly.

- Aktivity Skolského poradenského zafizeni pii vzdélavani zakti s potiebou
podptrnych opatieni.

Slabé stranky

- Prostorové podminky skoly neumoziuji vytvofeni samostatnych odbornych uceben
a télocvicny.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkd
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym S§kolam, piedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé&jSich
predpisi.



30.  Dokumentace k zaji$téni bezpecnosti a ochrany zdravi zakd platnd ve Skolnim roce
2016/2017 k datu inspekce (smérnice, pouceni zakl, provozni fady, proskoleni
zameéstnancii, revize technickych zafizeni, provérky BOZ)

31.  Kniha trazt vedend od roku 2011 k datu inspekce

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe ieditel §koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
pFipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88,
P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pi'ipadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu / na vyse uvedenou
adresu, a to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceska Skolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné piipominek je vei‘ejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zarizeni, jichZ se tykd, a v mistné prislu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jiii Sevéik, $kolni inspektor Jifi Sevéik v. r.
PhDr. Josef Hitmar, $kolni inspektor Josef Hitmar v. r.
Mgr. Petr Svréek, 8kolni inspektor Petr Svréek v. 1.
Mgr. Radovan Zichacek, Skolni inspektor Radovan Zichacek v. r.
Bc. Marie Janacova, kontrolni pracovnice Marie Janacova v. r.

Zlin 20. 2. 2017

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a pFevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Sumec, feditel §koly Pavel Sumec v. r.

Zlin 6. 3. 2017



10. ZPRAVA O HOSPODARENI - 2020

10.1 VYSLEDOVKA

Vynosy

Provozni dotace Zlin

Pkijem $kolné, SD a $kola

PFijem plavani

PFijem krouzky

Dotace — granty, Sablony a MZP

Jiné vynosy, dary

Uroky

VYNOSY CELKEM

Naklady

Spotifeba materialu - uCebnice

Spotfeba materialu — u¢ebni pomucky
Drobny hmotny majetek — PC, HW
Spotifeba materialu — podpurna opatfeni
Drobny hmotny majetek - software
Drobny hmotny majetek ostatni
Spotifeba materialu rezijni

Spotreba materialu celkem

Opravy a udrzba

Spotieba energie elektfina, voda, teplo

Cestovné zaméstnanci. sprava
Cestovné zaméstnanci, pedagogové

Cestovné celkem
Naklady na reprezentaci

Ostatni sluzby doprava, pujéovné
Ostatni sluzby — najem

Ostatni sluzby — telefony, internet
Ostatni sluzby — Skola v pfir., plav. vyuka
Ostatni sluzby — spravni rezie obédy
Audity, pravni pomoc, ICT, lektorné,
lékarské prohl., postovné, zabezp.

svoz odpadu , uklid

Ostatni sluzby celkem

Mzdové naklady

Zakonné soc. zabezpeceni

Ost. soc. pojisténi

Jiné ost. naklady

Odpisy nehm. a hmotného inv. majetku
Opravné polozky, €asové rozliseni

NAKLADY CELKEM

v

v Ké

12 168 353
3 028 260
16 200

79 270
560 595
494 100
894

16 347 672

103 156
130 736
329 171
656

16 702
259 070
186 713

1 026 204
174 508

164 682

31835
10 244

42 079
38 102

31640
125 836
15 880
20 984
81370
216 532

262 662
1089 138
10 234 207
3477 078
55 500

24 044

18 679
-10 810

16 345 026
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10.2 ROZVAHA
stav uctu k 1. 1.

2020

Aktiva v tis. Ké
A. Dlouhodoby majetek celkem 85
|. Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 0
Il. Dlouhodoby hmotny majetek celkem 730
Stavby 81
Hmotné movité véci a jejich soubory 649
Drobny dlouhodoby hmotny majetek 0
Ostatni dlouhodoby hmotny majetek 0
Nedokoncéeny dlouhodoby hm. majetek 0
lll. Dlouhodoby finanéni majetek celkem 0
IV. Opravky k dlouhodobému majetku

celkem 645
Opravky k samost. movit. vécem a soubo-

rdm mov. véci 633
Opravky k drobnému dlouhodobému hm.

majetku 0
Opravky k stavbam 12
B. Kratkodoby majetek celkem 2489
|. Zasoby celkem 0
Il. Pohledavky celkem -11
Poskytnuté provozni zalohy 208
Ostatni pohledavky -303
Pohledavky za zaméstnanci 95
Jiné pohledavky 0
Dohadné ucty aktivni 0
Opravna polozka k pohledavkam -11
lll. Kratkodoby finanéni majetek celkem 2499
Pokladna 24
Penézni prostifedky na uctech 2475
Penize na cesté 0
IV. Jina aktiva celkem 1
Naklady pfFistich obdobi 1
PFijmy pfiStich obdobi 0
AKTIVA celkem 2 574

stav uctu k 31. 12.
2020

v tis. Ké

-27
208
-271

36

1848

1811
34

O 01 O

1 892



Pasiva v tis. Ké v tis. Ké

A. Vlastni zdroje celkem 887 639
I. Jméni celkem 942 691
Vlastni jméni 543 542
Fondy 399 149
Il. Vysledek hospodareni celkem -55 -52
Uget vysledku hospodateni 3
Vysledek hospodareni ve schvalovacim fi-

zeni 57 0
Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata min. let -112 -55
B. Cizi zdroje celkem 1687 1253
l. Rezervy celkem 0 0
Rezervy 0 0
Il. Dlouhodobé zavazky celkem 0 0
lll. Kratkodobé zavazky celkem 1512 1109
Dodavatelé 69 55
Ostatni zavazky 0 0
Ostatni zavazky vici zaméstnancum 566 621
Zavazky ze socialniho zabezpeceni a zdr.

zabezpeceni 326 350
Dan z pfijmu 0 0
Ostatni pfimé dané 73 77
Zavazky ze vztahu ke statnimu rozpoctu 468 0
Zavazky ze vztahu k rozpoc¢tu org. USC 0 0
Jiné zavazky 0 1
Dohadné ucty pasivni 10 5
IV. Jina pasiva celkem 175 144
Vydaje pfistich obdobi 175 144
Vynosy pfistich obdobi 0 0
PASIVA celkem 2 574 1 892
Poznamka:

Vysledovka a rozvaha charakterizuje hospodareni v u¢etnim obdobi — to je kalendaini rok
2020.

Vérnost ucetnich vykazu je ovéfena nezavislym auditorem v pfiloze zpravy o hospodareni.
Veskera Cinnost byla vyuZzita ve prospéch hlavni €innosti ZS Sedmikraska, o.p.s.

Zpravu o hospodafeni zpracoval: Ing. Jaroslav Polasek, hospodar Skoly



11. ZPRAVA AUDITORA

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

urcena spravni rade Zakladni §koly Sedmikraska, o.p.s.

Vyrok auditora

Provedla jsem audit pfiloZené uletni zavérky Zakladni Skoly Sedmikraska, o.p.s., se sidlem
v RoZnové pod Radhoitém, Bezrudova 293, IC 25 85 37 08 (déle jen ,,Spoletnost®) sestavené na
zakladg€ Ceskych ucetnich ptedpist, kterd se sklada z rozvahy k 31.12.2020, vykazu zisku a ztraty
za rok konéici 31.12.2020, a prilohy této Ucetni zavérky, ktera obsahuje popis pouZitych
podstatnych u&etnich metod a dali vysvétlujici informace. Udaje o Spole&nosti jsou uvedeny v
uvodu pfilohy této tiéetni zaveérky.

Podle mého niazoru podava ucetni zdvérka vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv Spole¢nosti
k 31.12.2020, ndkladi a vynosu, vysledku jejiho hospodafeni za rok kondéici 31.12.2020
v souladu s ¢eskymi ticetnimi piredpisy.

Zdklad pro vyrok

Audit jsem provedla v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditord Ceské
republiky pro audit, kterymi jsou mezindrodni standardy pro audit (ISA) ptipadné doplnéné a
upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. V souladu se zédkonem o auditorech a Etickym
kodexem pfijatym Komorou auditorti Ceské republiky jsem na Spole&nosti nezavisla a splnila jsem
i dalsi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych pfedpisti. Domnivam se, Ze dikazni informace,
které jsem shromazdila, poskytuji dostateény a vhodny zéklad pro vyjadfeni mého vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni zprdvé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech informace uvedené ve

vyroéni zpravé mimo Ucetni zavérku a mou zprdvu auditora. Za ostatni informace odpovida

statutarni organ.

Muj vyrok k udetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje, ani k nim nevydavam Zadny

zvlastni vyrok. Piesto je vSak soucédsti mych povinnosti souvisejicich s ovéfenim Uetni zavérky

sezndmeni se s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace uvedené ve vyroéni

zpraveé nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s Gcetni zavérkou ¢i s mymi znalostmi o

udetni jednotce ziskanymi béhem provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako

vyznamn¢ (materidln€) nespravné. Také posuzuji, zda ostatni informace byly ve vSech

vyznamnych (materidlnich) ohledech vypracovany v souladu s pfisluSnymi pravnimi piedpisy.

Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliiuji pozadavky pravnich predpisti na

formalni naleZitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti

(materiality), tj. zda pfipadné nedodrzeni uvedenych poZadavki by bylo zptsobilé ovlivnit usudek

¢inény na zakladé¢ ostatnich informaci.

Na zaklad¢ provedenych postupi, do miry, jiz dokdZu posoudit, uvadim, Ze

— ostatni informace, které popisuji skuteCnosti, jez jsou téZ pfedmétem zobrazeni v uletni
zévéree, jsou ve vSech vyznamnych (materidlnich) ohledech v souladu s uéetni zavérkou za
rok 2020 a

— ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi ptedpisy.

Dale jsem povinna uvést, zda na zéklad€ poznatkti a povédomi o Spoleénosti, k nimz jsem dospéla

pfi provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materidlni) vécné nespravnosti. V

ramci uvedenych postupl jsem v obdrzenych ostatnich informacich Zadné vyznamné (materialni)

vécné nespravnosti nezjistila.

Odpovédnost statutdrniho orgdnu ucetni jednotky za ucetni zavérku

Statutdrni orgdn Spole€nosti je odpovédny za sestaveni Ucetni zavérky, kterd podava vérny a
poctivy obraz v souladu s ¢eskymi ucetnimi piedpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery



povazuje za nezbytny pro sestaveni Gicetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni)
nespravnosti zptisobené podvodem nebo chybou.

Pti sestavovani ucetni zavérky je statutdrni organ Spole¢nosti povinen posoudit, zda je Spole¢nost
schopna nepfetrZité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze Gletni zavérky zéleZitosti
tykajici se jejtho nepfetrzitého trvani a pouZiti pfedpokladu nepfetrZitého trvani pfi sestaveni tidetni
zavérky, s vyjimkou piipadt, kdy statutirni orgén planuje zruSeni Spole&nosti nebo ukondeni jeji
¢innosti, resp. kdy nema jinou realnou moznost nez tak uéinit.

Odpovédnost auditora za audit iicetni zdvérky

Mym cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze Gcetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materidlni) nespravnost zpisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici
muj vyrok. Pfiméfend mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny
v souladu s vySe uvedenymi pfedpisy ve vSech piipadech v &etni zavérce odhali p¥ipadnou
existujici vyznamnou (materidlni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodi
nebo chyb a povazuji se za vyznamné (materidlni), pokud lze realn& pfedpokladat, Ze by jednotlivé
nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uZivatelé Gi¢etni zavérky na jejim
zékladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vySe uvedenymi pfedpisy je mou povinnosti uplatiiovat b&hem
celého auditu odborny tisudek a zachovavat profesni skepticismus. Déle je mou povinnosti:

— Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nesprdvnosti udetni zavérky
zplisobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato
rizika a ziskat dostate¢né a vhodné diikazni informace, abych na jejich zaklad€ mohla vyjadiit
vyrok. Riziko, Ze neodhalim vyznamnou (materidlni) nespravnost, k niZz doslo v dusledku
podvodu, je vétSi neZ riziko neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti zptsobené
chybou, protoZe soucésti podvodu mohou byt tajné dohody, fal§ovani, imyslna opomenuti,
nepravdiva prohlasSeni nebo obchazeni vnittnich kontrol.

— Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Spole¢nosti relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abych mohla navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti,
nikoli abych mohla vyjadtit nazor na G¢innost jejiho vnitfniho kontrolniho systému.

— Posoudit vhodnost pouZitych ucetnich pravidel, pfiméfenost provedenych tG¢etnich odhadt a
informace, které v této souvislosti statutarni organ Spoleénosti uvedl v ptiloze ugetni zavérky.

— Posoudit vhodnost pouZiti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni Uletni zavérky
stafutdrnim orgénem a to, zda s ohledem na shromazdéné dfikazni informace existuje
vyznamnd (materidlni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné
zpochybnit schopnost Spole¢nosti nepfetrZité trvat. Jestlize dojdu k zavéru, Ze takova
vyznamna (materidlni) nejistota existuje, je mou povinnosti upozornit ve zpravé auditora na
informace uvedené v této souvislosti v piiloze Gdetni zavérky, a pokud tyto informace nejsou
dostate¢né, .vyjadiit modifikovany vyrok. Moje zavéry tykajici se schopnosti Spole&nosti
nepfetrZité trvat vychazeji z diikaznich informaci, které jsem ziskala do data této zpravy.
Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze Spole&nost ztrati schopnost
nepfetrZité trvat.

— Vyhodnotit celkovou prezentaci, lenéni a obsah udetni zavérky, véetng piilohy, a dale to, zda
ucetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zpisobem, ktery vede k vérnému
zobrazeni.

Mou povinnosti je informovat statutdrni orgdn mimo jiné o planovaném rozsahu a nadasovéani

auditu a o vyznamnych zji§ténich, kterd jsem v jeho prib&hu udinila, v&etné zjist&nych

vyznamnych nedostatkil ve vnitinim kontrolnim systému.

/Ay /’}’

Ing. Hana Novotna
auditor
¢islo opravnéni 1682




12. Zaver

Dékujeme za podporu, materialni a finanéni pomoc uradiim a ministerstviim, nada-
cim, fondiim, sponzorim a pfiznivctim skoly.

Evropsky socialni fond a MSMT CR
Mésto Roznov pod Radhostém

KU Zlin

NXP Semiconductors Czech Republic s.r.o
ROBE lighting, s.r.o.

Dioflex, s.r.o.

POSAD STEEL, s.r.o.

Martin Kovar — nerezova vyroba
Ing. Dalibor Valek

Katefina Dostalova

Pavel Janik

David Orsag

Ing. Michal Zich

Ordinace klinické psychologie a psychoterapie s.r.o.
OnSemiconductor Czech Republic
DEZA, a.s.

EP Roznov, a.s

Cestovni a dopravni kancelar A21
stavebni firma MATL & KYSAK
firma SSl-real, s.r.o.

STROZA s.r.o.

APRI, s.r.o.

firma ELONG elektro RozZnov, s.r.o.
DATAP Solutions s.r.o.

KANALOA s.r.o.

TLR automation s.r.o.

IT AWACS SOLUTIONS s.r.o.
Prusa Research a.s.

MIGER - reklamni agentura

ROBE had CoioFLEX®

@ miger %X

Velké podékovani patii také vSem spolupracujicim organizacim, dobrovolnikiim, ro-
di¢tm, zakim a prateliim, ktefi nam v tomto roce pomabhali.




Datum zpracovani zpravy: 4. 10. 2021
Datum projednani na pedagogické radé: 4. 10. 2021
Datum schvaleni spravni radou: 12. 10. 2021

Datum schvaleni Skolskou radou: 12. 10. 2021

Razitko Skoly a podpis feditele:

Mgr. Pavel Sumec v. r.



