
 
 

 
 

 
VÝROČNÍ ZPRÁVA O ČINNOSTI A HOSPODAŘENÍ 2020/2021 

 
       základní škola 
 

sedmikráska 
                                      obecně prospěšná společnost 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
heslovitě o škole 

 
18 žáků ve třídě, individuální přístup k žákům, 
učení v souvislostech, projektové vyučování, 
klasické a alternativní metody výuky, 
slovní hodnocení, sebehodnocení, známkování, 
hra, tvorba, fantazie, výpravy do přírody a měst 

 



 
 

 
 

obsah 
 
        úvodem                   
1.     charakteristika organizace  

1.1 identifikační údaje 
1.2 vývoj organizace 
1.3 základní údaje o škole a součástech, které sdružuje – rok 2020/2021 
1.4 vzdělávací program školy 
1.5 hodnotové pilíře školy      
                                   

 2.     inovace vzdělávacích programů – zavádění nových metod výuky a vzdělávání            
2.1 projektové vyučování 
2.2 ročníkové práce 
2.3 školní družina a zájmové útvary 

 
3.    údaje o pracovnících školy 

3.1       kmenoví zaměstnanci školy v roce 2020/2021 
3.2       zajištění výuky z hlediska odborné a pedagogické způsobilosti 
3.3       nepedagogičtí pracovníci ve školním roce 2020/2021 
3.4       údaje o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků a ostatních pracovníků  
 

4.    údaje o žácích 
4.1       zapsaní a zařazení žáci a děti ve školním roce 2020/2021 
4.2       výsledky a vzdělávání 
4.3       hodnocení žáků 
4.4       počty žáků přijatých ke studiu na středních školách a umístění absolventů  
4.5       hodnocení výsledků výchovného působení 
 

5.     integrace znevýhodněných žáků 
5.1        asistence pedagoga 
5.2        žáci se speciálními vzdělávacími potřebami 
5.3        úpravy v organizaci výuky 
5.4        školní poradenské pracoviště 
 

6.     významné výchovně-vzdělávací akce, události a mimoškolní aktivity 
6.1 soutěže a přehlídky – počty zúčastněných žáků v roce 2020/2021 
 

7.     publicita, veřejná jednání, ohlasy 
 
8.     zdroje financování 

8.1        příklady úspěšných projektů 
 

9.     údaje o výsledcích inspekce provedené ČŠI 
 
10.    zpráva o hospodaření 

10.1 výsledovka 
10.2 rozvaha 
10.3     Zpráva auditora 
 

11.    závěr



 

1 
 

úvodem  
 
K zahájení letošního školního roku jsme se sešli v tělocvičně ZŠ Pod Skalkou, abychom si 
tam zahráli na železnici: „Věnujte pozornost mimořádnému hlášení! Přijeli jste do stanice 
Sedmikráskov. Na třetí koleji je připraven k odjezdu zvláštní vlak číslo 2020/2021. Vlak 
dále pokračuje do stanic Nový Jičín, Nový Hrozenkov, Nová Paka a Nový školní rok.“ 
Každá třída představovala jeden vagón, který své pasažéry odvezl z tělocvičny vstříc no-
vým zážitkům, dovednostem, vědomostem.  
 
V prvních dnech po zahájení proběhlo několik akcí mimo školu. Uskutečnil se adaptační 
kurz čtvrté třídy, geografická exkurze deváťáků, táborák prvňáků. Kromě toho také během 
prvního školního týdne vyrážely všechny třídy Sedmikrásky na výšlapy po okolí. Některé 
třídy podnikly cyklistické výlety. Hlavním cílem všech těchto výprav bylo setkat se spolu  
i v jiném prostředí než ve školních lavicích. 
 
V září jsme se opět zúčastnili každoroční sbírky Českého rozhlasu Světluška. Deváťákům 
se podařilo na pomoc lidem se zrakovým handicapem vybrat tři tisíce pět set devadesát 
sedm korun. 
 
Na podzim se začala projevovat zhoršená epidemiologická situace v souvislosti s pande-
mií onemocnění COVID-19, byla připomenuta pravidla pro nošení roušek a posílena ka-
ranténní opatření. 
 

Žáci druhého stupně se ještě předtím, než byla přerušena prezenční výuka, zapojili do pod-
zimního projektu nazvaného K čemu jsou architekti.  
 
Od listopadu započala na Sedmikrásce distanční výuka. Na druhém stupni využívali uči-
telé a žáci komunikační platformy MS Teams, na prvním stupni pracovaly některé třídy  
v prostředí Školy v pyžamu. Pro všechny zúčastněné – děti, rodiče i učitele – to byla ne-
lehká zkouška. I proto je potěšitelné, že zpětná vazba rodičů a žáků směrem k distanční 
výuce na Sedmikrásce byla převážně kladná. Žáci například ocenili přístup učitelů a vyjád-
řili potřebu být spolu, komunikovat, potkávat se. Většina výuku online zvládala a vyhovo-
valo jim i slovní hodnocení v kombinaci se známkou či zpětná vazba k samostatné práci, 
samostudiu. 
 
Sedmikráska od počátku distanční výuky intenzivně spolupracovala na zajišťování co nej-
lepších technických podmínek pro výuku jak pro učitele, tak pro žáky. Pod dohledem hos-
podáře školy Jaroslava Poláška a ve spolupráci s regionálními firmami bylo zajištěno ně-
kolik počítačů a tabletů, které byly poskytnuty dětem bez potřebného vybavení. Žákům se 
speciálními vzdělávacími potřebami byla nabízena podpora od učitelů, asistentů peda-
goga, školní psycholožky, speciálního pedagoga a výchovné poradkyně. 
 
Pedagogové Sedmikrásky se účastnili také dalšího vzdělávání prostřednictvím online we-
binářů, které reagovaly na aktuální potřeby nové podoby školního vyučování.  
 
Se zajištěním dohledů ve školní družině, při spolupráci na projektech školy nebo odbornou 
pomocí s výukou nám často pomáhali také rodiče našich žáků – za to jim patří veliké díky! 
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Během uplynulého roku se na Sedmikrásce začalo pracovat na nové koncepci školy  
a také nad novou vizuální identitou Sedmikrásky (nové logo, nová podoba webových strá-
nek apod.). Do diskuze nad návrhy nové koncepce se zapojila správní, školská a dozorčí 
rada, rodiče i zaměstnanci školy. Jako jeden z podkladů a východisek sloužil také doku-
ment STRATEGIE VZDĚLÁVACÍ POLITIKY ČR DO ROKU 2030+. 
 
Ředitel školy se podílel jako člen pracovní skupiny na tvorbě Strategického plánu rozvoje 
města Rožnov pod Radhoštěm na roky 2021-2030 v oblasti školství. 
 
Zimní slavnost Sedmikrásky tentokrát nemohla proběhnout jako obvykle, proto jsme hle-
dali způsob, jak se na konci starého roku potkat aspoň symbolicky. Kluci a holky se po tří-
dách prošli v okolí školy, zastavili se na čtyřech stanovištích, kde se alespoň na dálku 
pozdravili s ostatními. Ve třídách pak na mladší děti jako rozloučení čekal ještě další do-
provodný program. 
 
Potřeba čelit neklidné atmosféře spojené s karanténními opatřeními se promítla i do vý-
sledné podoby PF 2021, na které si všichni podáváme ruce pod sloganem Držme se! 
 
Vzhledem k omezením souvisejícím s epidemií proběhlo letos jinak také pololetní předá-
vání vysvědčení. Ve škole bylo vysvědčení předáno pouze dětem z první a druhé třídy. 
Ostatní žáci dostali svá vysvědčení v elektronické podobě a teprve po návratu do běžného 
režimu pak také vytištěná.  
 
Řada jednání se přenesla do virtuálního prostoru. Byla zorganizována online setkání ředi-
tele s rodiči a také online třídní schůzky a konzultace.  
 
Rovněž zápis do budoucí první třídy proběhl 7. a 8. dubna online. 
 
V březnu a dubnu, během distanční výuky, u nás absolvoval praxi student UK Praha, a to 
v rámci magisterského oboru chemie a přírodopis. Nejprve formou náslechů a následně i 
sám odučil společně připravené hodiny. V květnu pak u nás absolvovala svou první praxi 
naše absolventka, nyní studující pedagogiku na střední škole Kostka ve Vsetíně. 
 
Jako každý rok byly také letos odeslány práce našich žáků na výtvarnou soutěž do Lidic 
(šlo tentokrát o práce na téma Robot a umělá inteligence). A opět děti ze Sedmikrásky ne-
opouštěly soutěž bez ocenění. 
 
Ve dnech 5. a 6. května zavítala na Sedmikrásku tematická inspekce České školní in-
spekce, která šetřila organizaci a kvalitu distanční výuky na Sedmikrásce. Všem žákům  
(a u nižších ročníků i rodičům) a samozřejmě učitelům patřilo poděkování za hladký prů-
běh a příkladnou reprezentaci naší školy! 
 
V březnu a dubnu během distanční výuky u nás absolvoval praxi student UK Praha, a to 
magisterského oboru chemie a přírodopis. Nejprve formou náslechů a následně i sám 
odučil společně připravené hodiny. V květnu pak u nás absolvovala svou první praxi naše 
absolventka, nyní studující pedagogiku na střední škole Kostka ve Vsetíně. 
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Protože v době plánované jarní školní slavnosti stále ještě panovala částečná karanténní 
omezení, rozhodli jsme se pro netradiční formu a zahájili jsme přípravu nového čísla škol-
ního časopisu Červotoč. Číslo nakonec spatřilo světlo světa na samém konci školního 
roku a bylo předáno žákům a rodičům na závěrečné slavnosti ve Valašském muzeu. 
 
V období postupného návratu žáků do škol a kombinované distanční a prezenční výuky 
probíhalo na Sedmikrásce pravidelné testování antigenními testy. Byly také zajištěny 
roušky a respirátory a další hygienické potřeby.  
 
Před prázdninami byly v rámci projektu Venkovní učení na Sedmikrásce započaty práce 
na venkovní učebně v zahradě školy. 
 
Žáci pátých a devátých tříd velmi úspěšně absolvovali srovnávací testování SCIO  
a SCATE. 
 
Žáci osmé třídy se úspěšně zapojili do projektu organizace Post bellum nazvaného Pří-
běhy našich sousedů. Osmácká videoreportáž o dětství na konci války, komunistickém 
převratu a celoživotní touze po vzdělání nakonec v přehlídce prací zvítězila. 
 

V červnu navštívila hodinu hudební výchovy třetí třídy paní redaktorka z Českého rozhlasu 
a zeptala se dětí a ředitele školy, jak se jim učí, zpívá a hraje bez roušek. Reportáž byla 
odvysílána v ranním Radiožurnálu. 
 
Poslední týdny školy jsou tradičně vyhrazeny prezentacím ročníkových prací žáků páté  
a deváté třídy. Zatímco konzultace se odehrávaly většinou online, prezentace samotné 
proběhly „naživo“ ve škole.  
 
Letní slavnost se uskutečnila ve Valašském muzeu v přírodě. Loni rodiče zatleskali přítom-
ným učitelkám a učitelům za to, jak zvládli první vlnu výuky na dálku, letos jsme my učitelé 
zatleskali rodičům – za zapojení a spolupráci při distanční výuce.  
 
 
 
1.  CHARAKTERISTIKA ORGANIZACE  
 
1.1  Identifikační údaje 
 
Název: Základní škola Sedmikráska, o.p.s. 
Organizační forma: obecně prospěšná společnost 
Statutární orgán – ředitel školy: Pavel Sumec 
 
Předseda správní rady: Tereza Tichá 
Předseda školské rady: Ondřej Vlach 
 
Datum založení organizace:  1. 9. 1993 
Datum zařazení do sítě škol: 1. 9. 1993 
 
Škola sdružuje: 1. Základní škola – cílová kapacita 190 žáků 
   2. Školní družina – cílová kapacita   50 žáků 
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Adresa: Bezručova 293, 756 61 Rožnov pod Radhoštěm, kraj Zlínský 
Telefon kancelář: 575753923 
Telefon ředitelna: 571117317 
e-mail: skola@sedmikraska.cz  
web: http://www.sedmikraska.cz 
 
DIČ: CZ25853708  
IČO: 25853708  
IZO: 049582071  
Oddíl a vložka o.p.s. v obchodním rejstříku: oddíl O, vložka číslo 113 
Den zápisu: 7. 3. 2000 
Bankovní spojení: číslo účtu 164779815/0300 ČSOB, a.s., pobočka Rožnov pod Rad-
hoštěm  
 
Správní rada obecně prospěšné společnosti 
 

Jméno Funkce délka působení 
Tereza Tichá předseda 2 roky 
Tim van den Eede  člen 2 roky 
David Orság člen 1 rok 

Témata jednání:  
 
Na začátku školního roku 2020/2021 byl po jmenování dozorčí radou uveden do práce 
správní rady jeden nový člen.   

Správní rada během školního roku jednala jak samostatně, tak společně s ředitelem a pří-
padně dalšími pracovníky školy i společně se školní a dozorčí radou. Průměrně se jednalo 
o jedno setkání za měsíc.   

Správní rada se věnovala hospodaření, strategii rozvoje, koncepci a prezentaci školy.   

V průběhu celého školního roku byla správní rada informována o změnách v provozu školy 
a jiných aktualitách.  
 

Dozorčí rada obecně prospěšné společnosti 

Jméno funkce délka působení 
Marek Brzobohatý předseda 12 let 
Petr Posad člen   3 roky 
Oldřich Kramoliš člen 16 let 

Témata jednání:  

Členové dozorčí rady jmenovali nového člena správní rady. Účastnili se společných jed-
nání se školskou a správní radou k tématu Směřování školy a nového vizuálu Sedmi-
krásky, vyjadřovali se k průběhu distanční výuky a k fundraisingové strategii organizace  
a byli srozuměni s výsledkem auditu hospodaření školy za rok 2020.  
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Školská rada ZŠ Sedmikráska, o.p.s. 
 

Jméno funkce délka působení 
Ondřej Vlach předseda   3 roky 
Ivana Procházková členka 12 let 
Petr Kopecký člen 10 let 
   
   

V průběhu školního roku proběhly schůzky rady dle aktuálních témat, dále pak schůzky 
společné se správní a dozorčí radou. 
 

Témata jednání: 

a) Rodiče a testování dětí, nošení roušek.  
b) Výroční zpráva. 
c) Hodnocení žáků při distanční výuce. 
d) Zápis do I. třídy a jeho kritéria. 
e) Rotační výuka, návrat do škol, roušky. 
f) Otevřený dopis předsedovi vlády, ministrovi zdravotnictví a ministrovi školství 

k omezením ve škole (viz příloha Otevřený dopis předsedovi vlády, ministrovi zdra-
votnictví a ministrovi školství). 

g) Společná jednání všech rad a vedení školy – podpora zajištění on-line výuky. Smě-
řování Sedmikrásky (vize, poslání, hodnoty a cíle). Web školy. 
 

 
 
SPOLEČNÁ SETKÁNÍ RAD 2020 - 2021 
 
9. 9. 2020 - SMĚŘOVÁNÍ SEDMIKRÁSKY, setkání ředitele školy se členy jednotlivých 
rad společně se facilitátorem a mediátorem (pan Vilím), který nabídnul spolupráci ve věci 
diskuze, projasnění a „upgradu" směřování školy (a to následně i s cílovými skupinami ro-
dičů, učitelů a žáků Sedmikrásky). 
Diskuse nad stávajícími texty, hodnotovými a koncepčními pilíři školy, projasnění, porozu-
mění. 

a) Doplnění nových nápadů, o které chceme koncepci doplnit a rozšířit. 
b) Uchopení a pojmenování toho, čím Sedmikráska dnes žije a čím chce žít. 
c) Vyjasnění, posun, další kroky. 
d) Nový vizuál školy v roce 2021 

 
23. 11. 2020 - Online setkání členů správní, školské a dozorčí rady s ředitelem školy 
Body k jednání: 

1. Výsledky zpětné vazby distančního vzdělávání. 
2. Provozní a organizační náležitosti vzhledem k plánovanému uvolňování mimořád-

ných opatření ve školství. 
3. „Jak v této době zdvořile požádat o finanční dary“? 
4. Informace o návrhu řešení parkování u ZŠ Pod Skalkou. 
5. Stav přípravy materiálu KONCEPCE a PREZENTACE pro cílovou skupinu rodičů. 
6. Plán/strategie soustavného zlepšování online výuky na Sedmikrásce. 
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Vážený pan 
Ing. Andrej Babiš 
PĜedseda vlády České republiky 
ÚĜad vlády ČR 
nábĜ. Edvarda Beneše 4, Praha 1  
 
OtevĜenê dopis pĜedsedovi vlidy, ministrovi ]dravotnictvt a ministrovi ãkolstvt 
 
Vážený pane pĜedsedo vlády, vážený pane ministĜe zdravotnictví, vážený pane ministĜe školství, 
 
obracíme se na Vás jménem školské rady ZŠ Sedmikráska o.p.s., k jejímž kompetencím (dle 
školského zákona paragraf 168) náleží podávat podnČty a oznámení orgánĤm státní správy, 
s následujícím vyjádĜením k současnému stavu, který je dĤsledkem platných epidemiologických 
opatĜení. 
 
Jsme si plnČ vČdomi, že je nutné podniknout opatĜení ze strany Ministerstva zdravotnictví k ochranČ 
zdraví a zamezení rozšíĜení onemocnČní COVID-19, a doufáme, že jsou vydávána na základČ 
odborných posudkĤ. Tato mimoĜádná rozhodnutí, schválená vládou, však narážejí na nČkolik 
rozporĤ. 
 
 a) Samotestování žákĤ prvního stupnČ jsme zvládli společnČ ve spolupráci s rodiči, pedagogy. Tyto 
antigenní testy Singclean mají ale jednu z nejnižších prĤkazností a jsou nevhodné s ohledem na vČk 
žákĤ.  
 
b) Pokud musí žáci podstoupit testování, pak by nemČli trávit mnoho hodin v rouškách či 
respirátorech. 
 
c) Nadále pĜetrvává zákaz tČlesné výchovy a zpČvu, ačkoliv je doporučována podpora imunity, 
zdravý pohyb. Proč by žáci nemohli sportovat na venkovních hĜištích, zahradách, pĜi procházkách a 
aktivitách v pĜírodČ?  
 
d) VzdČlávací program a pilíĜe naší školy, ale i smČĜování českého školství program Strategie 2030+, 
jsou také v rozporu s tČmito naĜízeními. Učíme žáky spoluvytváĜet pravidla, respektovat je. Jak ale 
obhájit dodržování nynČjších naĜízení, když sami nevidíme racionální smČĜování, jasnou koncepci, 
tvoĜenou odborníky ze zdravotnictví v součinnosti s Ĝediteli škol?  
 
e) V neposlední ĜadČ je zarážející kontrast vládních vyjádĜení o prioritČ návratu žákĤ do škol oproti 
jiným otevíraným odvČtvím, službám či účasti divákĤ na sportovních akcích. 
 
Jménem žákĤ, rodičĤ a pedagogĤ naší školy oceníme, pokud naše podnČty zohledníte pĜi pĜíštím 
rozhodování.  
 
S uvedeným vyjádĜením byl seznámen Ĝeditel školy a členové správní rady. Se zveĜejnČním 
souhlasili. 
 
V RožnovČ pod RadhoštČm dne 5. kvČtna 2021 
 
OndĜej Vlach - pĜedseda ãkolskp rady 
Zâ Sedmikriska, o.p.s. 
Be]ruþova 293, 756 61 Roånov pod RadhoãtČm 
skolska.rada@sedmikraska.cz 

26. 6. 2021 - Setkání rad s ředitelem školy a grafičkou Lenkou Mičolovou. Vizuál, 
písmo, obsah a interaktivita navrhovaného webu. 
 
 
 
9. 8. 2021 - Setkání rad na téma podoba webových stránek školy. 
 
 
ad 5. 5 2021 Školská rada - Otevřený dopis předsedovi vlády, ministrovi zdravotnic-
tví a ministrovi školství. 
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1.2  Vývoj organizace 
 
 
1993  
Vznikla Nadace Sedmikráska – základní škola s novými vzdělávacími principy. Charakteri-
zovala ji atmosféra partnerského a rovnoprávného vztahu mezi žáky a učiteli, užívání slov-
ního hodnocení, vzdělávání s rozšířenou výukou estetických výchov, možnost integrace 
žáků s určitým znevýhodněním. Sedmikráska byla zařazena do Sítě škol Ministerstva škol-
ství České republiky (dále MŠMT ČR). 
 
1998  
Původní záměr, který počítal pouze s výukou na I. stupni, byl z iniciativy rodičů a učitelů 
pozměněn. Sedmikráska se rozšířila o ročníky II. stupně. 
 
1999  
Vzdělávací služby byly rozšířeny o služby se sociálním charakterem (osobní asistence a re-
edukační a relaxační programy pro žáky se specifickými potřebami). 
 
2000  
Sedmikráska se stala úplnou devítiletou základní školou s právní subjektivitou obecně pro-
spěšné společnosti. Správní rada o. p. s. jmenovala nové vedení školy. 
 
2001  
MŠMT ČR a Ministerstvo práce a sociálních věcí České republiky oficiálně uznaly kvalitu 
poskytování vzdělávacích a sociálních služeb. Sedmikráska změnila sídlo organizace. 
 
2002  
Ostravská univerzita, Univerzita Palackého v Olomouci a Univerzita Pardubice s naší školou 
uzavřely smlouvy o pedagogické praxi studentů pedagogických a filozofických fakult. 
 
2003  
Vzdělávání a výchova na Sedmikrásce byly finančně podpořeny z programu Evropské unie 
Phare Access 2000. Škola slavila desáté výročí založení.  
 
2004  
Sedmikráska přestěhovala sídlo a druhý stupeň základní školy do prostor ZŠ Pod Skalkou 
v Rožnově pod Radhoštěm. Správní rada, vedení, učitelé a žáci školy začali spolupracovat 
na změně koncepce a celkového klimatu školy. 
 
2005–2006 
Připravovala se dlouhodobá nájemní smlouva s Městem Rožnov p. R. a ZŠ Pod Skalkou. 
Smlouva byla uzavřena na 10 let. 
 
2007  
Pedagogové pracovali na tvorbě Školního vzdělávacího programu ZŠ Sedmikráska. 
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2008  
Byl realizován projekt Můžeme být spolu, jenž byl podpořen Evropským sociálním fondem 
a státním rozpočtem ČR. Vedení školy ve spolupráci se školskou radou zformulovalo zá-
kladní hodnotové pilíře ZŠ Sedmikráska. 
 
2009  
Škola oslavila 15. výročí založení. Byl ukončen tříletý mezinárodní projekt Comenius – 
partnerství škol ČR, Slovenska, Francie a Anglie. 
 
2010 
Byla zahájena realizace projektu Můžeme být spolu II. podpořeného Evropským sociálním 
fondem a státním rozpočtem ČR.  
 
2011–2012 
Byla zahájena realizace projektu Spolu podpořeného Evropským sociálním fondem a stát-
ním rozpočtem ČR. 
 
2012–2013 
Škola oslavila 20. výročí založení. Byla zahájena realizace projektu Jinou cestou podpoře-
ného Evropským sociálním fondem a státním rozpočtem ČR.  
 
2013–2014 
Byla zahájena realizace projektu Sedmikráska podpořeného Evropským sociálním fondem 
a státním rozpočtem ČR. Proběhl Dětský filmový festival Jinou cestou s autorskými snímky 
žáků a učitelů Sedmikrásky. 
 
2014–2015 
S Městem Rožnov pod Radhoštěm a ZŠ Pod Skalkou byla uzavřena nájemní smlouva na 
dobu neurčitou. Proběhlo pracovní setkání pedagogického sboru na Santově. Téma: minu-
lost, přítomnost a budoucnost Sedmikrásky. 
 
2016 
Sedmikrásce se podařilo dosáhnout v 44. ročníku Mezinárodní výtvarné výstavy Lidice 
2016 nejvyššího ocenění – CENY POROTY. Tématem bylo: Škola? Vzdělání! 
 
2017 
Naši školu navštívila Česká školní inspekce. Výsledkem byla inspekční zpráva s velmi po-
chvalným obsahem.  
 
2018 
Po patnácté udělovalo město Rožnov pod Radhoštěm cenu Pedagog roku – Cena Čeňka 
Kramoliše. Pedagogičtí pracovníci si pro ocenění přišli ve středu 28. března do obřadní 
síně rožnovské radnice. Cenu Čeňka Kramoliše získal Pavel Sedlák ze ZŠ Sedmikráska. 
Školním plesem začaly oslavy 25. výročí založení Sedmikrásky. 
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2019 
Proběhly volby do školské rady a obměna člena v dozorčí radě. Rodiče při škole založili 
tzv. „rodičovskou skupinu“, která se snaží spolupracovat s pedagogickým týmem.  
 
2020 
Běžnou školní docházku žáků přerušila vzhledem ke Covid-19 karanténa a naše škola se 
musela přeorientovat na výuku „Na dálku“. Dozorčí rada jmenovala nové členy správní 
rady. 
 
2021 
Diskuze a přípravné práce nad návrhy nové koncepce a nové vizuální identity Sedmi-
krásky. Zapojila správní, školská a dozorčí rada, rodiče i zaměstnanci školy.  
Zhoršená epidemiologická situace v souvislosti s pandemií onemocnění COVID-19, 
distanční a kombinovaná výuka a mimořádná hygienická opatření. 
 
 
Současný zřizovatel – OBECNĚ PROSPĚŠNÁ SPOLEČNOST 
 
Původní Nadace Sedmikráska ukončila podle zákona o přeměně nadací svou činnost. 
Škola byla od března 2000 zapsána v rejstříku obecně prospěšných společností, vede-
ného Krajským obchodním soudem v Ostravě, pod názvem SEDMIKRÁSKA – Soukromá 
základní škola o.p.s. V roce 2004 byl změněn název školy na Základní škola Sedmi-
kráska, o.p.s. Zřizovatel školy, obecně prospěšná společnost, je právnickou osobou a ze 
zákona poskytuje veřejnosti obecně prospěšné služby za předem stanovených a pro 
všechny uživatele stejných podmínek. Její hospodářský výsledek nesmí být použit ve pro-
spěch zakladatelů, členů jejích orgánů nebo zaměstnanců a musí být upotřeben na po-
skytování obecně prospěšných služeb, pro které byla o. p. s. založena. V tomto případě 
ke vzdělávání na úrovni základní školy. 
 
 
 
1.3  Základní údaje o škole a součástech, které sdružuje   
Povinná školní docházka našich žáků je zajištěna v objektu pavilonu D, ZŠ Pod Skalkou. 
 

 počet tříd počet žáků z toho 
chlapci 

z toho dívky počet žáků 
na třídu 

1. stupeň 5 90 44 46 18 
2. stupeň 4 69 33 36 17,5 
Školní družina 2 50 24 26 25 
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1.4  Vzdělávací programy školy 
 

 
vzdělávací program 

 

školní rok 2019/20 
 

v ročnících 
 

počet žáků 
ŠVP pro základní vzdělávání 

Sedmikráska 1. -  9. 159 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.5  Hodnotové a koncepční pilíře školy    

 
 
     Vycházíme z úcty k člověku, přírodě, Zemi a Vesmíru, a proto: 

§ ohleduplnost a slušnost musí doprovázet každý osobní zájem 
§ aktivitě a činorodosti dáváme přednost před spotřebou, opravdovosti a osobitosti 

před konformitou 
§ podporujeme vytrvalost, houževnatost, odhodlání překonávat překážky oproti rezig-

naci či sebelítosti 
§ zkušenosti, dovednosti a postoje shledáváme stejně významné jako informace a 

vědomosti 
§ odpovědné nakládání se svým nadáním a vzděláním považujeme za jednu z cest, 

jak zabránit zneužití lidského poznání 
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     Ve škole: 
§ umožňujeme individuální přístup k žákům (18 žáků v třídě) 
§ hodnotíme žáky v prvních pěti ročnících slovně, v 6. ročníku známkou doprováze-

nou slovním hodnocením, v 7., 8. a 9. ročníku známkou 
§ integrujeme znevýhodněné žáky do běžné třídy 
§ do výuky zařazujeme projektové cykly 
§ nabízíme nepovinné zájmové kroužky a výpravy do přírody i měst 
§ 4 x do roka pořádáme slavnosti školy 
§ podporujeme zapojení rodičů do dění ve škole 

     
 Vedeme žáky k: 

§ nabytí a uvědomění si vnitřní potřeby vzdělávat se 
§ rozvoji sebevědomí a schopnosti sebehodnocení 

     4 P 
§ přirozenost 
§ pokora 
§ pospolitost 
§ přátelství 

 
 
 
 

2.  Inovace vzdělávacích programů, zavádění nových metod  
výuky a vzdělávání  
 

Cílem naší školy je rozvoj všech složek osobnosti dítěte – rozumové, pohybové, estetické, 
praktických a sociálních dovedností. Tohoto cíle chceme dosáhnout účinnými formami vý-
uky, snahou co nejvíce přiblížit učivo žákovi. K tomuto účelu používáme rozličné metody, 
například skupinové a projektové vyučování, žákovské diskuze a fóra, výpravy po České 
republice, ročníkové práce a nabízíme širokou škálu zájmových útvarů. Výuka je také po-
sílena technickým vybavením; žáci a učitelé využívají například mobilní iPad učebnu, inter-
aktivní tabule, vizualizéry a dotykové laptopy. 
 
 
2.1  Projektové vyučování 
 
Na určité období je vybráno učiteli a žáky téma (např. Graffiti, Čaj, Cesta chleba, Den vody, 
Little Star, Detektivní film, Španělský den, Zdravení, Guerrilla gardening, Zero waste nebo 
Hra). Cílem je hledat návaznost učiva mezi předměty, propojení, aby žák nedostával izolo-
vané informace, ale hledal souvislosti. Jsou vybrány 2-3 hlavní myšlenky tématu, které by 
měli být žáci schopni v závěru daného období samostatně zformulovat, objasnit. Učitelé 
hledají, čím by mohli za svůj předmět k tématu přispět; zapojení všech předmětů není pod-
mínkou. Je využíváno co nejvíce praktických zkušeností – besedy s lidmi, promítání, ex-
kurze, pokusy, pozorování v přírodě apod. 
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2.2  Ročníkové práce 
 
Žáci 5. a 9. ročníku vypracovávají v průběhu roku ročníkové práce. Téma si mohou zvolit 
sami (po poradě s učitelem) nebo si vybírají z témat nabízených učiteli jednotlivých před-
mětů. V průběhu roku postup práce konzultují s učitelem; ročníková práce je slovně ohod-
nocena. Žáci prezentují ročníkové práce před učiteli, spolužáky a rodiči. 
 
    
2.3  Školní družina a zájmové útvary/ kroužky 
 

Školní  družina – 2 oddělení 
 
Vychovatelky Věková skupina 
Ludmila Doležalová 
Magda Štěpánková 

I. – II. třída 
II. – IV. třída 

 

Zájmové útvary 

    
Kroužek (vedoucí kroužku, lektor) Věková skupina 
Fotokroužek (Jaroslav Polášek) V. – IX. třída 
Pohybovky (Pavel Sumec) II. – V. třída 
Keramika (Pavla Kyšáková) I. – III. třída 
Rukodělný kroužek (Lenka Karafiátová) V. – IX. třída 
Výtvarka (Pavla Kyšáková) I. – IV. třída 
Dramaťák (Magda Štěpánková) III. – IX. třída 
Angličtina pro nejmenší (Kateřina Kehlerová) I. a II. třída 
Nepovinná informatika (Jiří Raška a Pavel Sumec) V. - IX. třída 

 
 
3.  Údaje o pracovnících školy 
 
Tým zaměstnanců je sestaven z kvalifikovaných učitelů, školní psycholožky, speciální pe-
dagožky, asistentek pedagoga, vychovatelek ve školní družině, specializovaných pracov-
níků a odborníků z praxe.  
 
Pedagogové odpovídají za kvalitní výuku, jejíž rámec základního vzdělání svou prací často 
obohacují a přesahují. To je patrné z jedinečného vedení znevýhodněných žáků, reedukač-
ních programů a individuálních plánů pro jejich zařazení do běžné třídy, v přípravě projek-
tového vyučování, na vlastivědných a přírodovědných výpravách po České republice, při 
tvůrčích hudebních, výtvarných a literárních dílnách, kde se mezi sebou setkávají žáci z 
různých tříd a učí se tak komunikaci a spolupráci. Jsou oporou žákům při přípravě  
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a prezentacích u ročníkových prací nebo  na slavnostech Sedmikrásky, které slouží zároveň 
jako celoškolní setkávání žáků, rodičů a další veřejnosti a poskytují možnost nahlédnout do 
dění ve třídách. Všichni učitelé se dále průběžně vzdělávají; každoročně se zúčastňují ak-
reditovaných seminářů, výukových programů, workshopů a dalších pedagogických aktivit. 
 
Avšak také nepedagogičtí pracovníci školy, hospodář, účetní a uklízečka tvoří náš tým. 
Bez nich by provoz školy nefungoval, i oni podporují svojí činností, dovednostmi a zna-
lostmi v oblasti ekonomické, správní  
i údržby naší školy.  
 
 
3.1  Kmenoví zaměstnanci školy v roce 2020/2021 
  
Mgr. Pavel Sumec    ředitel, Informatika, TV na II. stupni 
 
Ing. Jaroslav Polášek  hospodář 
Helena Jurečková  účetní, asistentka 
 
RNDr. Ivana Procházková  zástupce ředitele, F, Volba povolání, výchovný a kariérní  

poradce 
 
Mgr. Lenka Fiedlerová  předměty v I. třídě, TV II. stupeň 
Mgr. Pavel Sedlák  předměty ve II. třídě 
Mgr. Taťána Eisenhammerová předměty ve III. třídě 
Mgr. Stanislava Teturová  předměty ve IV. třídě 
Ing. at Mgr. Jiří Krajča  předměty v V. třídě 
 
Ludmila Doležalová vychovatelka ve školní družině 
Mgr. Magda Štěpánková vychovatelka ve školní družině, speciální pedagog, TV 
 
Mgr. Jolana Sobotková Zeměpis, Matematika, Cvičení z matematiky 
Mgr. Daniel Stibor Český jazyk, Hudební výchova, Práce s textem 
Mgr. Gabriela Poláchová Chemie, Přírodopis, koordinátor EVVO 
Ing. Petra Mořkovská, Ph.D. Matematika, Informatika, TV II. stupeň 
Mgr. Kateřina Kehlerová Anglický jazyk, Cvičení z AJ                                                   
Mgr. Veronika Vašutová Španělský a anglický jazyk, TV II. stupeň 
Mgr.A. Markéta Holišová Dějepis, Výtvarná výchova a pracovní činnosti 
Mgr. Kateřina Hepová Výtvarná výchova a pracovní činnosti, Občanská výchova,  

Výchova ke zdraví, metodik prevence 
 

Bc. Pavla Kyšáková asistentka pedagoga 
Ing. Petra Mořkovská, Ph.D. asistentka pedagoga 
Jitka Skotnicová asistentka pedagoga 
Lucie Oharková asistentka pedagoga 
Mgr. Magda Štěpánková asistentka pedagoga 
 
Mgr. Ludmila Kubjátová školní psycholog 
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Pedagogičtí pracovníci ve školním roce 2020/2021: 
 

 počet fyzických osob přepočtené úvazky 
Interní zaměstnanci 21 18,06 
Externí zaměstnanci  1 skutečně vykazované hodiny 

 
Další údaje o pedagogických pracovnících ve školním roce 2020/2021: 
 

Pedago-
gický pra-

covník 
 

Pracovní zařazení, funkce Úvazek Stupeň vzdělání, obor Roků 
ped. 

praxe 

1 ředitel, učitel na I. a II. stupni 1 VŠ – učitelství pro I. st. ZŠ 29 

2 učitel na I. stupni 1 VŠ  - učitelství pro I. st. ZŠ 22 

3 učitelka na I. stupni   0,91 VŠ – učitelství pro I. st. ZŠ 31 

4 učitelka na I. stupni  1 VŠ – učitelství pro I. st. ZŠ 22 

5 učitel na I. stupni   0,86 VŠ – učitelství pro I. st. ZŠ 27 

6 učitelka na I. stupni 0,91 VŠ – učitelství pro I. st. ZŠ 22 

7 učitelka na II. stupni 0,41 VŠ – chemie a matematika 3 

8 zástupce ředitele, učitelka na II. 
stupni  

1 VŠ – matematika 24 

9 učitel na II. stupni  0,95 VŠ – český jazyk,  
občanská výchova 

21 

10 učitelka na II. stupni 0,95 VŠ – zeměpis, matematika 29 

11 učitelka na II. stupni 0,77 VŠ – ochrana krajiny 21 

12 učitelka na II. stupni  0,82 VŠ – učitelství VV,OV 13 

13 učitelka na II. stupni 0,55 VŠ – dějiny umění, dějepis 14 

14 učitelka na II. stupni 0,77 VŠ – anglický a španělský 
jazyk 

7 

15 učitelka na II. stupni 0,68 VŠ – anglický jazyk 13 

16 asistentka pedagoga  1 SŠ – akreditovaný kurz 
 

17 

17 asistentka pedagoga  1 SŠ – akreditovaný kurz 
 

13 

18 asistentka pedagoga 1 VŠ – vychovatelství 
 

3 

19 vychovatelka – ŠD 1 SŠ – vychovatelství 23 

20 speciální pedagog, vychova-
telka – ŠD 

1 VŠ – učitelství pro I. st. ZŠ,  
speciální pedagogika 

19 

21 školní psycholog 0,5 VŠ – sociální pedagogika,  
psychologie 

4 
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  Průměrná délka pedagogické praxe je 18 let. 
 
 
 
3.2 Zajištění výuky z hlediska odborné a pedagogické způsobilosti  
 
 

 
 
 
 

Všichni zaměstnanci jsou dle platné legislativy odborně a pedagogicky způsobilí. 
 
 
3.3  Nepedagogičtí pracovníci ve školním roce 2020/2021 
 

 počet fyzických osob přepočtené  
úvazky 

Interní zaměstnanci 2 2 
Externí pracovníci 0 0 

 
 
Další údaje o nepedagogických pracovnících ve školním roce 2020/2021 
 

Ostatní zaměstnanci 
 

Pracovní zařazení, funkce Úvazek 

1 hospodář 1 
2 účetní – asistentka 1 

 
 
3.4  Údaje o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků a nepedagogických pra-
covníků školy (výčet studií, kurzů, seminářů a stáží, kterých se pracovníci zúčastnili) 
 

MS Teams – úvod a základy 
MS Teams – kurzy pro pokročilé uživatele 
Alternativní a podporující výukové metod 
Poradní kruhy 
Kurz Feuersteinova metoda a instrumentální obohacování. 
PROCESY UČENÍ A ZRÁNÍ ŽÁKA, výuka a kompetence učitele 
Kritické myšlení 
Nové trendy v metodice psaní leváků a praváků 
Reedukace specifických poruch učení 
Kids Skills 
Komunikace s žáky a rodiči v dobách karantény 
Formativní hodnocení 
Hypnoterapie zaměřena na řeseni 
Tělo jako zdroj 
Biosyntéza jako inspirae pro práci s dospívajícími 

 v % 
Požadovaný stupeň vzdělání : 100 
Odborná kvalifikace : 100 
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Děti a ztráta 
Komplexní psychoterapeutický výcvik Solution focused therapy 
Učíme se venku 
webinář „Jak podporovat učení všech žáků? 
Spolupráce učitele s asistentem pedagoga 
Webinář Labyrintem hodnocení v praxi 
webinář „Fyzika s Vividbooks a skládankovým učením“ 
Osvědčilo se v hodinách matematiky 
ADHD a ADD žáci 
Hodnocení žáků nejen v distanční výuce 
Procesy učení a zrání žáka 
Office 365 - DigiSkills - online videoworkshopy 
Konference Global Resilience Summit  
kurz Komunikácia v konflikte 
QR kódy kolem nás 
12 aktivizačních metod 
Reflexe na konci hodiny 6x jinak 
English Pronunciation aneb výslovnost je třeba pěstovat 
Legislativa ředitele školy 
Personální, mzdová a další legislativa – cyklická školení 
 
 
Finanční náklady na DVPP činily 34 649,- Kč. 
Finanční náklady na DVNP činily  3 000,- Kč. 
 
Některá školení byla realizována a hrazena v rámci projektu MAPII Rožnovsko. 
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4.  Údaje o žácích 
 

Žáci jsou partnery a jedinečnými osobnostmi – spoluvytvářejí a naplňují hodnotové a kon-
cepční pilíře Sedmikrásky. Úmluva o právech dítěte je pak tím nejlepším rámcem pro vztahy 
mezi žáky a učiteli. 
 
 
 
4.1  Zapisované a zapsané děti ve školním roce 2020/2021 
 

Zapisovaní Zapsaní Zapsaní po odkladu Nastoupily do  
I. třídy 2021/2022 

36 16 2 18 
 
 
 
4.2  Výsledky výchovy a vzdělávání  

 
Celkový prospěch žáků ve škole za uplynulý školní rok 2020/2021 
 

Ročník Počet žáků 
celkem 

Prospělo s vy-
znamenáním 

Prospělo Neprospělo  
nehodnocen 

 

Hodnoceno 
slovně 

1. 18  18 0 0  18 

2. 18 18 0  0  18 

3. 18 18 0 0 18  

4. 18 18 0 0 18  

5. 18  15 3 0  18  

 
Celkem 1. stupeň 
  

 
90 

 
87 

 
3 

 
0 

 
90 

6. 18 17 1 0  18  

7. 17 12 5 0 1 

8. 17 13 4 0  0  

9. 17 11 6 0 0  

 
Celkem 2. stupeň  

 
69 

 
53 

 
16 

 
0 

 
19 

Škola celkem 157 128 19 0  108  
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4.3  Hodnocení žáků 
 
Učitelé hodnotí žáky: v 1. – 5. ročníku slovně, v 6. ročníku se známkuje se slovním komen-
tářem, v 7., 8. a 9. ročníku klasifikace se slovním úvodem.  
 
Z důvodu distanční výuky bylo využito slovní hodnocení i  u žáků, které nebylo možné kla-
sifikovat. Slovně bylo popsáno dosažených dovedností a vědomostí, vyzdvihnuty úspěchy 
a navrhnutý další postup. 
 
Sebehodnocení žáků (velmi důležitá součást hodnocení; žáci mají příležitost lépe a kon-
krétněji si uvědomit své silné i slabší stránky, učí se samostatně si stanovit cíle, jichž by 
měli dosáhnout). 
 
Na I. stupni hodnotící hodiny (klima třídy) a týdenní zápisy (probírané učivo + chování). 
 
Na II. stupni sebehodnotící formuláře po uzavření etapy učiva v jednotlivých předmětech.  
 
V období distanční výuky byl doplněn hodnotící řád o hodnocení práce v online ho-
dinách a odevzdané samostatné práce (viz příloha níže). 
 
 
 
 



 

19 
 

 
 

 
 

Hodnocení ā�ka «i ā�k�n³ b³hem online �ýuk� se bude skl�dat � t³chto d�ou «�stÀǣ 
  

ͳȌ Hodnocení a ověření osvojených znalostí a dovedností 
 

Zad�nÀ o�na«en� � MS Teams pÀsmenem H «i ætÀtkem Hodnoceno budou hodnocena: 
 

x známkami ͳǡ ʹǡ ͵ǡ Ͷ a 5 (dle krit±riÀ hodnotÀcÀho â�du Ȃ strana ͳͳ a ͳʹǡ který je 
sou«�stÀ ækolnÀho â�duȌǤ 

 
ʹȌ Hodnocení procesuǡ kterým āák či āákyně k získání a osvojení znalostí a 

dovedností doæli 
 

Zad�nÀǡ kter� slouāÀ k procvičováníǡ upevnění nebo rozæíření učiva a mají určený 
termín odevzdáníǡ jsou hodnocena: 
 

x ækálou Aǡ Bǡ C, X 
 
A α splnilȋaȌ podle zadáníǡ 
B = splnil(a) s malými nedostatkyǡ 
C α splnilȋaȌ částečněǡ 
X = nesplnil(a), neodevzdal(a). 
 

 
Pâipojujeme tak± stru«ný pâehledǡ kde l�e najÀt informace o prospěchu ā�kõ a ā�k�ÒǤ 

 
- V prostâedÀ MS Teams dost��ajÀ ā�ci a ā�k�n³ krom³ zadání k distanční výuce 

tak± prõb³ānou �p³tnou �a�bu Ȃ slovní hodnoceníǡ komentářǡ bodyǤ 
 

- V Bakalářiǡ kam majÀ pâÀstup i rodi«eǡ jsou zapsány �n�mk�ǡ hodnocenÀ æk�lou Aǡ 
Bǡ Cǡ X a «t�rtletnÀ a pololetnÀ klasifikaceǤ  

 
- V Bakaláři je e�ido��na absence na online hodin�chǤ  

 

- U«itel± a u«itelk� prõb³ān³ sledujÀ akti�it� ā�kõ a ā�k�Ò � online hodin�ch, postoj 
k pâedm³tuǡ ��jem o n³jǡ pâÀpadn± nedodrāo��nÀ pravidel apod. Vedou si o tom 
���nam�Ǥ S informacemi o pâÀstupu s�ých d³tÀ k �ýuce budou rodi«e se�n�meni na 
konzultacích.  

 
 
Projedn�no na pedagogick± rad³ dne ͳͷǤ ʹǤ ʹͲʹͳ 
Sch��lila ækolsk� rada dne ͳͺǤ ʹǤ ʹͲʹͳ 
Platnost je od 19. 2. 2021 

 
Mgr. Pa�el Sumecǡ âeditel ækol� 

 
V Roāno�³ pod Radhoæt³m dne ͳͻǤ ʹǤ ʹͲʹͳ 
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Testování, dotazníky 2020/2021 
 
A. SCIO TESTOVÁNÍ  
český jazyk, matematika, obecné studijní předpoklady a SCATE (individuální ověřo-
vací test anglického jazyka, který je a celoevropsky uznávaný) 
 
Žáci 9. ročníku se na podzim jako každoročně zúčastnili SCIO testování s cílem zjistit 
stav vědomostí a dovedností budoucích absolventů a připravit se na přijímací zkoušky.  
Celkově se testování zúčastnilo okolo 18 520 žáků z 972 tříd jiných škol.  
 
Výsledky našich žáků konkrétně: 
 

• Český jazyk - výsledky našich žáků jsou lepší než výsledky 60% zúčastněných 
škol.  
 

• Matematika -  výsledky našich žáků jsou lepší než výsledky 70% zúčastněných 
škol.  

 
• OSP (obecné studijní předpoklady) -  výsledky našich žáků jsou lepší než vý-

sledky 80% zúčastněných škol. 
 

• Anglický jazyk SCATE (individuální ověřovací test anglického jazyka, který je a ce-
loevropsky uznávaný)  - polovina žáků dosáhla úrovně A2,a část B1 a dokonce i 
B2. 
 

• Dotazníkové šetření k distanční výuce – naši žáci ocenili přístup učitelů a vyjádřili 
potřebu být spolu, komunikovat, potkávat se. Většina výuku on-line zvládá a vyho-
vuje jim i slovní hodnocení v kombinaci se známkou či zpětná vazba (i podle kritérií) 
k samostatné práci, samostudiu. 

 
 
Žáci 5. ročníku se na jaře zúčastnili SCIO testování s cílem zjistit stav vědomostí a do-
vedností na konci prvního stupně. 
Celkově se testování zúčastnilo okolo 5712 žáků z  jiných škol.  
 
Výsledky našich žáků konkrétně: 
 

• Český jazyk – výsledky našich žáků jsou lepší než u poloviny zúčastněných škol.  
 

• Matematika -  výsledky našich žáků jsou lepší než výsledky 60% zúčastněných 
škol.  

 
• OSP (obecné studijní předpoklady) -  výsledky našich žáků jsou lepší než vý-

sledky 80% zúčastněných škol. 
 

• Anglický jazyk SCATE (individuální ověřovací test anglického jazyka, který je a ce-
loevropsky uznávaný)  - 2/3 žáků dosáhly úrovně A1 a individuálně i A2. 
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B. KLIMA TŘÍD 
 
Dotazníkové šetření klimatu tříd v 2.– 9. ročníku 
Na podzim proběhlo jen v několika třídách sociometrické šetření (anonymně na počíta-
čích) -  Klima třídy (Proškoly.cz). Třídní učitelé více využívali třídnické on-line hodiny po 
skupinkách i jednotlivcích. Řešila se komunikace v on-line hodinách v chatu i nevhodné 
komentáře v soukromých zprávách či prostřednictvím dalších aplikací. Po návratu do školy 
probíhaly adaptační hodiny, vycházky a další aktivity. 
 
 
C. ZPĚTNÁ VAZBA K VÝUCE NA DÁLKU 
 
Po přechodu na distanční výuku jsme požádali žáky i rodiče o zpětnou vazbu prostřednic-
tvím on-line dotazníkového šetření. Otázky se týkaly: 
a, týdenních plánů on-line výuky (množství hodin a rozdělení žáků do skupinek); 
b, obsahová náplň on-line hodin, srozumitelnost a přínos; 
c, hodnocení zadání pro samostudium, práci doma;  
d, zpětná vazba učitele směrem k žákovi, rodičům; 
e, komunikace s učiteli. 
 
Na základě závěrů byly ještě upraveny rozvrhy on-line výuky. Proběhly i individuální konzul-
tace. 
 
 
 



 

24 
 

 
 
 
 

Zpěƚná ǀaǌba k disƚanční ǀǉƵce k ϭϭ͘ ϭϭ͘ ϮϬϮϬ 
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4.4  Přehled žáků přijatých ke studiu do středních škol a umístění absolventů  
 
V tomto roce, i přestože přijímací test proběhl pouze v jednom termínu, naši žáci uspěli 
hned v 1. kole a obsadili dokonce první místa v gymnáziu pro 4-letý obor.  
 
9. ročník 
Jazykové gymnázium Pavla Tigrida, Ostrava-Poruba, příspěvková organizace, Gymná-
zium 
Gymnázium Rožnov pod Radhoštěm, Gymnázium 
Gymnázium Rožnov pod Radhoštěm, Gymnázium 
Gymnázium Rožnov pod Radhoštěm, Gymnázium 
Gymnázium Rožnov pod Radhoštěm, Gymnázium 
Gymnázium Rožnov pod Radhoštěm, Gymnázium 
Střední škola zemědělská a přírodovědná Rožnov pod Radhoštěm, Ekologie a životní pro-
středí 
Střední průmyslová škola stavební Valašské Meziříčí, Stavebnictví 
Střední průmyslová škola stavební Valašské Meziříčí, Technická zařízení budov 
Obchodní akademie a Vyšší odborná škola Valašské Meziříčí, Veřejnosprávní činnost 
Sportovní gymnázium Dany a Emila Zátopkových, Ostrava, příspěvková organizace, Gym-
názium se sportovní přípravou 
Střední škola Kostka s.r.o., Pedagogické lyceum 
Střední umělecká škola, Ostrava, příspěvková organizace, Grafický design 
Střední škola Kostka s.r.o., Ekonomika a podnikání 
Hotelová škola, Frenštát pod Radhoštěm, příspěvková organizace, Hotelnictví 
Hotelová škola, Frenštát pod Radhoštěm, příspěvková organizace, Kuchař - číšník 
Střední pedagogická škola a Střední zdravotnická škola svaté Anežky České, Masér spor-
tovní a rekondiční 
 
5. ročník 
Gymnázium Rožnov pod Radhoštěm, osmileté gymnázium  
Gymnázium Rožnov pod Radhoštěm, osmileté gymnázium  
 
 
 
 
 
4.5  Hodnocení výsledků výchovného působení   
 
Na škole je zřízeno školní poradenské pracoviště. Informace jsou dostupné na webu školy, 
kontakty jsou i v žákovských knížkách. Poradenské služby ve škole jsou zajišťovány vý-
chovným poradcem, školním metodikem prevence, speciálním pedagogem a školním psy-
chologem. Jednotlivé problémy byly mapovány ve spolupráci s pedagogickým sborem, ře-
šení pak hledáno spolu s odbornými institucemi jako PPP, SPC a organizacemi podporují-
cími pomáhající profese, zabývající se klimatem ve školách apod. V tomto školním roce se 
jednalo o problematiku kyberšikany, vztahů mezi vrstevníky, náznaků záškoláctví, neúspě-
chů ve studiu, nebezpečí užití pyrotechniky. V žádném z řešených případů ve škole nedo-
šlo na kázeňský postih. 
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Snížené stupně z chování na konci školního roku 2020/2021: 
 

 Počet % ze všech žáků školy 
2 – uspokojivé 0 0 
3 – neuspokojivé 0 0 

 
 
Neomluvené hodiny za školní rok 2020/2021: 
 

 Počet % ze všech zameškaných 
hodin 

1. pololetí 0 0 
2. pololetí 0 0 
za školní rok 0 0 

 
 
 
5.  Integrace znevýhodněných žáků 
 
... každý člověk není jen on sám, je také jedinečným, zcela zvláštním, ve všech případech 
důležitým a podivuhodným bodem, v němž se kříží jevy světa, jen jedinkrát takto, a už ni-
kdy znovu. Proto je příběh každého člověka důležitý, věčný, božský, a proto je každý člo-
věk, dokud nějak žije a plní vůli přírody, úžasný a hodný veškeré pozornosti.  

(Demian, Hermann Hesse) 
 
Integrace znevýhodněných žáků je postavena na soužití žáků znevýhodněných zdravotně, 
sociálně či výukově spolu s žáky, jež podobné problémy nemají. Nevzniká však oddělený 
kolektiv „problémových“ žáků, znevýhodnění žáci chodí do třídy spolu s ostatními žáky a 
jsou jejich rovnocennými partnery. Integrovaní žáci získávají uznání za svůj přínos k jaké-
koliv lidské činnosti právě pro svou odlišnost (nehledě na to, že sami žáci mezi sebou na-
cházejí častěji více společného než odlišného). 
 
 
Projekt inkluzivního vzdělávání  
 
ZŠ Sedmikráska se integraci znevýhodněných žáků věnuje systematicky již od roku 1993. 
Po několika letech hledání pedagogicky únosné míry (vyvážení třídního kolektivu, volby 
vhodných pedagogických metod, finanční limity…) jsme dospěli do současného stavu, kdy 
při přijímání každého žáka bereme zřetel na kolektiv dané třídy a naše reálné možnosti. Je 
možné integrovat jen žáky s takovými speciálními vzdělávacími potřebami, pro které mů-
žeme zajistit odpovídající péči (některé druhy znevýhodnění, jež vyžadují využití zvláštních 
prostor a pomůcek, nejsme dosud schopni z finančních a organizačních důvodů zabezpe-
čit). Také počet integrovaných žáků musí být zvládnutelný́ (nemělo by být narušeno vzdě-
lávání žáků neznevýhodněných). 
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Styl práce s žáky se speciálními vzdělávacími potřebami: 
 
- žákům se speciálními vzdělávacími potřebami je vypracován individuální vzdělávací plán 
(s přihlédnutím ke konkrétnímu znevýhodnění je z učiva daného ročníku vybrána látka, již 
má žák šanci zvládnout); 
- žáci se spolu se speciálním pedagogem několikrát týdně účastní pedagogické intervence 
a předmětu speciální pedagogické péče (tzv. reedukací, v nichž jsou znovu individuálně a 
úměrně tempu žáka opakovány  
a upevňovány základy učiva); 
- žáci mohou také navštívit školního psychologa. 
  
 
5.1 Asistence pedagoga 
 
Role a postavení asistenta pedagoga vychází z idejí Národního plánu vyrovnávání příleži-
tostí pro občany se zdravotním postižením a z doporučení mezinárodních deklarací a no-
rem považovat za přirozené a prioritní umístění dítěte se speciálními vzdělávacími potře-
bami v prostředí běžné školy se speciálně-pedagogickou podporou.  
 
Asistence pedagoga žákům výrazně fyzicky či smyslově znevýhodněným napomáhá k ne-
rušenému anebo aspoň uspokojivému průběhu komunikativního procesu – jak pro výměnu 
informací, osvojování poznatků a dovedností, společnou činnost, výuku, tak pro uspořádá-
vání mezilidských vztahů. Možnost komunikace je jednou ze základních potřeb člověka, 
bez uspokojivých komunikativních dovedností je člověk izolován. V případě naší školy 
spadá pracovní náplň asistenta mnohdy i k volnočasovým aktivitám klientů, k víkendovým  
a relaxačním pobytům. Asistent pedagoga má stanovenou pevnou pracovní dobu (přímou 
a nepřímou pedagogickou činnost a přípravu, jež koresponduje s rozvrhem hodin a poža-
davky žáků a učitelů). 
 
Ve školním roce 2020/2021 byly u nás zaměstnány 4 asistentky pedagoga. 
 
5.2 Žáci se speciálními vzdělávacími potřebami 
 
Podpůrná opatření podle stupně podpory: 
 
PO1  – 4 
PO2 – 10 
PO3 – 6 
 
5.3 Úpravy v organizaci výuky ve školní třídě 
 
Pedagogická intervence: 4 žáci. 
Předmět speciálně pedagogické péče: 6 žáků. 
Asistent pedagoga: 4 
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5.4 Školní poradenské pracoviště 
 
Poradenské služby na Sedmikrásce jsou nyní zajišťovány následujícími pedagogy: 
 

• Ivana Procházková - výchovný a kariérový poradce 
• Ludmila Kubjátová - školní psycholog 
• Kateřina Hepová - metodik prevence 
• Magda Štěpánková - speciální pedagog 

 
Distanční výuka byla hlavním tématem tohoto školního roku. 
Proběhla maximální podpora všech ohrožených žáků, rodičů, pedagogů, a to v následují-
cích oblastech: 

 
a, nezvládání výuky distančním způsobem; 
b, negativní vztahy a vyčlenění z kolektivu třídy; 
c, virtuální prostor i s jeho rizika; 
d, psychické problémy – stres, obavy z neúspěchu, demotivace, rodinné problémy; 
e, návrat do školy (adaptace). 
 

Žákům, rodičům i pedagogům byla nabídnuta pomoc, a to nasloucháním a následným hle-
dáním řešení problému. Největší posun pak přinesla možnost setkávat se ve skupinkách 
ve škole (leden 2021), a to jak už s rodičem, tak i s žákem. Individuálním podpora žáků ve 
škole pak byla umožněna nejen žákům se SVP, ale i žákům, kteří byli ohroženi neúspě-
chem či s jinými osobními problémy. Těchto konzultací se zúčastnilo okolo 20 žáků.  
Při postupném návratu žáků do škol bylo prioritou obnovit sociální vztahy, některé žáky 
bylo potřeba podpořit v adaptaci na prezenční výuku nebo na vyrovnávání se se změnami 
při rotační výuce. Návrat ocenili všichni. 
 
 
 
Speciální pedagožka v průběhu distanční výuky zajišťovala individuální podporu žáků se 
SVP pomocí MS Teams a Skype, podporu konzultovala i s rodiči. Dále upravovala s učiteli 
(hlavně jazyků a matematiky) zadávání práce žákům dle jejich možností a schopností. 
Účastnila se pravidelně vybraných on-line hodin jako asistent pedagoga a koordinovala 
práci v některých skupinách. Na jaře se osvědčila možnost fyzické přítomnosti při individu-
ální podpoře.  
 
Celý školní rok mapovala jednotlivé třídy a dávala podnět pro podporu neúspěchů jednotli-
vých žáků – doporučení k vytvoření PO1 či podnět k vyšetření specialistou, který by speci-
fikoval, jak s žákem pracovat. Konzultovala své postřehy s učiteli,  rodiči i speciálními pra-
covníky. Mezi prioritní témata patřila problematika I. a II. třídy v on-line výuce, tedy nácvik 
psaní, čtení a pracovní návyky. 
 
Kariérový poradce zajistil pro žáky možnost přijímacích zkoušek nanečisto v budově 
školy  1 žák – 1 místnost. Opakovaně i v menších skupinkách. Podporou bylo i on-line se-
tkání s absolventy, kteří žáky devátých tříd informovali o jednotlivých středních školách, a 
hlavně jim předali doporučení pro zvládnutí přijímacích zkoušek (viz příloha). Výše uve-
dené aktivity žáci velmi ocenili. Využili jsme i možnost virtuální prohlídky jednotlivých škol, 
on-line Dnů otevřených dveří. 
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Metodik prevence se společně v koordinaci s učiteli informatiky zaměřil ve svých hodi-
nách na problematiku bezpečnosti internetu, ochranu soukromí a úskalí jednotlivých soci-
álních sítí.  
 
Zároveň bylo toto téma stanoveno jako prioritní pro další školní rok, kdy bude nabídnuta 
rodičům možnost workshopu a budou posíleny informační stránky naší školy, “jak se za-
chovat, když…“. 
 
 
 
 
Školní psycholožka se na začátku školního roku se zúčastnila adaptačního pobytu šesté 
třídy a následně dle potřeb preventivně pracovala s dalšími třídními kolektivy. Cílem těchto 
aktivit bylo podpořit komunikaci mezi žáky a rozvoj pozitivního třídního klima.  
 
Při zavedení online výuky byla psycholožkou poskytována individuální podpora žákům 
ohrožených školním neúspěchem a žákům a jejich rodičům, kteří silněji pociťovali dopady 
stresu v tomto období. Konzultace byly poskytovány online (MS Teams), telefonicky nebo 
individuálně ve volné přírodě (walk and talk).  
 
Nejčastějšími tématy byla motivace k učení v online podobě, prokrastinace, zvládání nega-
tivních emocí, úzkostné projevy a problematika rodinných a vrstevnických vztahů. Při za-
vedení rotační výuky v prosinci se ukázala potřeba podpořit některé žáky ve schopnosti 
adaptovat se na změny. Rodičům pak bylo poskytováno poradenství v oblasti výchovy a 
vzdělávání dětí. S žáky devátého ročníku byl veden nácvik relaxačních technik pro zvlá-
dání stresu při přijímacích zkouškách. 
 
 
 
 
Výchovná poradkyně koordinovala podporu pro skupiny nezapojených či ohrožených 
žáků, reagovala na závěry třídnických schůzek, individuální sdělení žáků, rodičů i proble-
matiku jednotlivých učitelů.  
 
Největším přínosem byla fyzická přítomnost žáků ve škole, ať už jednotlivec a pedagog, 
tak i skupinky, které potřebovali pomoc s pochopením učiva.  
Proběhlo opakovaně několik společných schůzek rodiče a třídního učitele s vyhodnocením 
postupu a hledáním dalšího směřování, nastavení podpory i pravidel, v souvislosti se spe-
cifiky konkrétního žáka. 
 
Podporou byly telefonické konzultace s pracovníky následujících organizací:  
PPP Valašské Meziříčí, SPC Kroměříž, SPC Valašské Meziříčí,  Za sklem o.s. Zlín, Po-
radna pro ženy Rožnov Áčko Valašské Meziříčí, TRIUMF - nízkoprahové zařízení pro děti 
a mládež v Rožnově, E-bezpečí, Otevřeno, Locika.  
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6.Významné výchovně-vzdělávací akce, události a mimoškolní 
aktivity  
 
Celoškolní akce 

Slavnostní zahájení nového školního roku ve „stanici Sedmikráskov“ 
Světluška – Sedmikráska podporuje projekt Nadačního fondu Českého rozhlasu založený 
na solidaritě a dobré vůli lidí, kteří se rozhodli darovat nevidomým trochu světla  
Běh za zdravím – běh žáků v rožnovském parku 
Mikuláš – deváťáci pro I. stupeň  
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Zimní slavnost – alespoň symbolicky v okolí školy, vánočně a po třídách 
Celoškolní PF „Držme se!“ 
Jarní slavnost na téma Hra – časopis Červotoč 
Letní slavnost ve Valašském muzeu v přírodě v Rožnově pod Radhoštěm – hudební a dra-
matický program, vyhlášení úspěšných žáků školy, vítání budoucích prvňáčků, rozloučení 
se školním rokem, s absolventy… 
 
I. stupeň 
 
září 
turistické vycházky a výlety po okolí s hrami 
hra a rituál – přípitek na nový školní rok 
cyklovýlety po okolí za účasti rodičů 
návštěvy knihovny – Pasování na čtenáře, besedy a pořady  
Jezevčí výzva III. třídy – celoroční projekt 
převzetí ocenění za výtvarné a fotografické práce na MDVV v Lidicích 
 
říjen 
Naše obec – návštěva důležitých míst v Rožnově p/R 
výtvarné projekty v parku, land-art 
 
listopad 
besedy v knihovně 
 
prosinec 
výměna kaštanů za vánoční stromek 
návštěva Mikuláše 
cirkusová dílna Jirky Sadily 
třídní Vánoce – předávání dárečků 
 
leden 
Den deskových her 
jízda na bobech 
předávání pololetního vysvědčení 
 
únor 
Karnevalový den 
Badatelský den – pokusy a zábavná věda s vodou 
 
březen 
čtenářské dílny 
žákovské projekty v distanční výuce 
 
duben 
Čarodějnický den 
hledačky a poklady 
 
květen 
prvouka na farmě u Trančíků 
výpravy V. třídy po České republice 
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červen 
Učíme se venku – třídní projekty 
návštěva v minizoo 
prezentace ročníkových prací 
výlety, vycházky a cyklovýlety po blízkém i vzdáleném okolí 
rozloučení se školním rokem 
předávání vysvědčení 
 
 
II. stupeň 
 
září 
výlety a turistické vycházky II. stupně  
organizace sbírky Světluška 
adaptační výjezd VI. třídy do Muchovic 
zeměpisná exkurze v Teplicích n/B 
noční vycházka a přespávání ve škole 
převzetí ocenění za výtvarné a fotografické práce na MDVV v Lidicích 
 
říjen 
projekt K čemu jsou architekti? 
 
listopad 
žákovské projekty v distanční výuce 
 
prosinec 
Mikuláš pro I. – V. třídu 
vánoční besídka s bylinkovým čajem 
 
leden 
žákovské projekty v distanční výuce 
 
únor 
žákovské projekty v distanční výuce 
 
březen 
žákovské projekty v distanční výuce 
 
duben 
žákovské projekty v distanční výuce 
 
květen 
projekt Příběhy našich sousedů 
 
červen 
prezentace ročníkových prací 
trampolínová aréna v Ostravě, přechod Javorníků, stanování v Adršpachu 
vodácké kurzy 
přespávání ve škole 
školní výlety a procházky tříd  
TV na koupališti 
předávání vysvědčení 
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6.1 Ocenění a úspěchy v roce 2020/2021      
 
49. ročník Mezinárodní dětské výtvarné výstavy Lidice – téma ROBOTI 
Čestná uznání  - výtvarné práce: II. třída -  ROBOTI - Vojtěch Čáp, Valérie Halamíčková, 

Filip Kehler, Vít Kovařík, Amállie Kubínová, Maja Pekárková, Rózálie Petřvalská., Kryštof 

Ptáček, Jana Tabáčková, Martin Tetur, Kristián Vašek, Ester Vlachová, Magdalena Zají-

cová, Marie Závacká 

Čestná uznání  - fotografie: Julie Dohnálková, Ondřej Pšenica 

 

Matematická soutěž KLOKAN – celostátní kolo 
1.místo – Pavlína Janíková 

 
Literární soutěž O poklad strýca Juráša – téma Lež jako věž 
1. místo – Anna Nejezchlebová 

2. místo – Sára Posadová 

 

Vědomostní soutěže 
Krajské kolo zeměpisné olympiády 

3. místo – Matěj Veselka 

 

Paměť národa – žákovská varianta projektu Příběhy našich sousedů, který shromaž-
ďuje vzpomínky pamětníků, přímých svědků událostí 20. století. 
 
Žáci osmé třídy do projektu zapojili úspěšně. Jejich videoreportáž o dětství na konci války, 
komunistickém převratu a celoživotní touze po vzdělání nakonec v přehlídce prací zvítě-
zila. 
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7.  Publicita, veřejná jednání, ohlasy 
 
Kabelová televize Beskyd – reportáž z akcí, např. „Dobývání Hradiska“, vyhodnocení sou-
těže Technický talent nebo ocenění Pedagog roku. 
Články ve Spektru Rožnovska, realizace školních projektů a zápis do I. třídy. 
Informační nástěnka na budově pošty v Rožnově p. Radhoštěm. 
Výroční zpráva o činnosti a hospodaření. 
Webové stránky školy. 
Prezentace školy na Mezinárodní výtvarné výstavě v Lidicích. 
 

 
 
8.  Zdroje financování 

• dotace MŠMT, KÚ Zlín na neinvestiční výdaje 
Jsou nejvýznamnějším finančním zdrojem naší organizace jako subjektu působí-
cího v resortu školství. Škola na každý školní rok uzavírá smlouvu o základní  
a zvýšené dotaci (podle zákona č. 306/1999 Sb., o poskytování dotací soukro-
mým školám, předškolním a školským zařízením). Uzavření smlouvy o poskytnutí 
dotace je vázáno na splnění řady požadavků (zařazení školy do sítě škol MŠMT, 
správné vyúčtování dotací, předložení kladného výroku auditora, průměrné  
a lepší hodnocení České školní inspekce atd.). Dotace slouží především na 
úhradu mzdových nákladů a příslušných odvodů zaměstnanců organizace, popř. 
na zajištění základních školních pomůcek. 

• školné 
Je zdroj finančních prostředků získaný od rodičů žáků. Jeho výše je citlivě stano-
vena tak, aby nepůsobil výrazně jako překážka pro vzdělávání žáků z různých 
sociálních a profesních struktur. 
 
Výše školného činila v loňském školním roce 24 000,- Kč za rok, pro sourozence 
21 600,- Kč. Vzrůstající náklady jsou kompenzovány aktivitou v dárcovství a 
grantových řízeních. 
 
Školné slouží k úhradě velké části provozních nákladů školy: nájmů objektů, 
energií, správy školy a části kompenzačních a výtvarných pomůcek. 

• grantová řízení (viz kapitola 8.1) 
Průběžně se zúčastňujeme grantových řízení pro neziskový sektor v sociální, 
vzdělávací a kulturní oblasti, neboť se jedná o velmi důležitý zdroj financování or-
ganizace s trvale rostoucím podílem na celkovém rozpočtu. Tento finanční zdroj 
společně s dárcovstvím umožňuje zajistit více než jen nutný provoz – umožňuje 
rozvoj, obohacení naší činnosti o nové prvky nebo lepší zajištění aktivit probíhají-
cích. V posledních třech letech se jedná o následující úspěšná grantová řízení: 
Konto Bariéry Nadace Charty 77, Nadace Děti-kultura-sport, město Rožnov pod 
Radhoštěm, Krajský úřad Zlín, OPVVV EU. 
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• dárcovství 
Pro ZŠ SEDMIKRÁSKA, o.p.s. jako neziskovou organizaci je dárcovství také ne-
zbytnou součástí finančních zdrojů. Na této fundraisingové činnosti se v součas-
nosti podílí ředitel a hospodář za podpory správní a školské rady.  

• vedlejší činnost 
Představuje nový druh příjmu do rozpočtu organizace a souvisí s řemeslnou díl-
nou školy. Pod vedením pedagogů vznikají ve výtvarné výchově, pracovních čin-
nostech a v zájmových útvarech výrobky převážně z přírodních materiálů. Na ak-
cích pro veřejnost a prostřednictvím prodejní plochy se u části této tvorby reali-
zuje prodej. Jedná se o doplňkový zdroj příjmů, a kromě motivace samotných 
žáků k další tvorbě získává škola finanční prostředky pro pokrytí části nákladů 
spojených s touto činností (materiál a energie). 

 
 
 
 
 
 

8.1 Příklady úspěšných projektů 
 
Osobní asistence, kompenzační pomůcky, dopravní obslužnost a zvyšování kvalifi-
kace pedagogů v projektu inkluzivního vzdělávání žáků se specifickými potřebami 
z evropského programu ACCESS, rozpočtové linie Phare 2000-02-01. 
 

 Řemeslná dílna 
 Předmětem projektu byla rekonstrukce sklepních prostor objektu ve Viganticích na 

řemeslnou a arteterapeutickou dílnu ve školním roce 2001/2002. Hlavním dárcem tohoto 
projektu byl stavební firma HB-Real  kom. spol.  
 
Studijní návštěva, zahraniční partner 
Předmětem projektu bylo získání a výměna zkušeností s partnerskou organizací v zahra-
ničí. Projekt byl financován z programu Socrates Arion. 
 
Dokument natočený dětmi 
Předmětem projektu bylo natočení dokumentu o dětech na Sedmikrásce samotnými dětmi. 
Spolu s odbornou pomocí filmaře a s použitím technického filmařského zázemí se podílely 
na scénáři, natáčení, výrobě a veřejné projekci vlastního filmu. Projekt byl financován z KÚ 
Zlínského kraje. 
 
Domov a Příběhy dvou generací – společné projekty rožnovských seniorů a našich žáků. 
Vznikly bulletiny se zachycenými příběhy babiček a dědečků, výstava výtvarných prací na 
téma Domov a dokumentární film. 
 
Comenius – tříletý partnerský zahraniční projekt. ZŠ Sedmikráska spolu se dvěma anglic-
kými školami, jednou slovenskou a jednou francouzskou školou vydala dětskou knížku, des-
kovou hru, napsala scénář nové divadelní pohádky Little Star, představení odehrála a nato-
čila na DVD. 
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Můžeme být spolu – dvouletý projekt spolufinancovaný z ESF a státním rozpočtem ČR. 
Klíčové aktivity projektu: inkluzivní vzdělávání, školní psycholog, kompenzace interaktivní 
výukou, učebnice angličtiny, školní klub, partnerství škol, DVPP. 
 
Můžeme být spolu II. – Během 21 projektových měsíců na škole proběhly klíčové aktivity 
zaměřené na integraci znevýhodněných žáků, práci s nadanými žáky, zavedení a ověřo-
vání nových metod hodnocení žáků, inovaci školního vzdělávacího programu v oblasti prů-
řezových témat, zlepšení klimatu tříd, spolupráci školy a rodiny v oblasti volnočasových 
aktivit a další vzdělávání pedagogických pracovníků. Materiálně byly vybaveny třídy 
včetně učebny informatiky, částečně jsme odstranili stávající bariéry pro imobilní žáky  
a učitelé a pracovníci projektu se dále vzdělávali. 
 
Spolu – Základní škola Sedmikráska realizovala od července 2011 do června 2012 projekt 
SPOLU. Byl podpořen Evropským sociálním fondem a státním rozpočtem České republiky. 
Název SPOLU je zkratkou složenou ze slov označujících pět klíčových aktivit: Setkávání, 
Příklady dobré praxe, Odlišnosti, Leporela a Učení mimo lavice. Projekt navázal na Můžeme 
být spolu II. a pokračoval v aktivitách zaměřených na práci se znevýhodněnými a nadanými 
žáky. Obsahem bylo například shromáždění a sdílení příkladů dobré praxe, podpora asis-
tenčních a psychologických služeb, prevence šikany a využití dostupných nástrojů zabraňu-
jících předčasnému odchodu žáků ze systému vzdělávání. Zajistili jsme nabídku aktivit 
včetně znevýhodněných žáků ve volném čase a rozšířili možnosti cest k učení pro žáky 
nadané. Část projektu byla věnována i dovybavení učeben a školních prostor. Dalším vzdě-
láváním jsme zvýšili kompetence pedagogů k rovnému přístupu ve vzdělávání. Na projektu 
se podílelo 21 zaměstnanců Sedmikrásky. Projekt trval od 1. 7. 2011 do 30. 6. 2012. 
 
Jinou cestou (2012-2014) Projekt zahrnoval klíčové aktivity REEDUKACE, TERAPIE, 
KOMUNIKACE A EFEKTIVNÍ UČENÍ A RODIČE ŽÁKŮ SE SVP. 
 
Šablony (2013-2015) Cílem projektu bylo prostřednictvím nových metod a nástrojů docílit 
zlepšení stavu počátečního vzdělávání. Zkvalitnění a zefektivnění výuky bylo podpořeno 
metodickým vzděláváním a podpůrnými kurzy pedagogických pracovníků, tvorbou a ná-
sledným používáním nových metodických pomůcek a učebních materiálů ve výuce.  
 
Učitelé Online (2014-2015) Hlavním cílem tohoto partnerského projektu bylo zvýšení 
kompetencí více než 500 pedagogických pracovníků ze 30 základních a 7 středních škol 
při integraci informačních a komunikačních technologií do výuky a výchovně-vzdělávacích 
činností školy.  
 
Šablony II. (2015) Projekt byl zaměřen na podporu kurikulární reformy v oblasti čtenářské 
gramotnosti a na podporu výuky cizích jazyků a v cizích jazycích ve školách a školských 
zařízeních. 
 
Šablony III. (2015) Projekt byl zaměřen na rozvoj technických dovedností žáků a podporu 
ústních komunikačních dovedností žáků v cizích jazycích. 
 
Šablony IV. (2016-2018) Projekt byl zaměřen na pozitivní rozvoj klimatu školy a podpořil 
pracovní místo školního asistenta a činnost Klubu zábavné logiky a deskových her. 
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Šablony V. (2018-2020) Projekt je zaměřen na pozitivní rozvoj klimatu školy a doposud 
podpořil pracovní místo školního psychologa. 
 
Šablony VI. Spolu na Sedmikrásce (2021 – 2022) Projekt je zaměřen na personální pod-
pora školního psychologa a podporu projektové a tandemové výuky. 
 
Venkovní učení ZŠ Sedmikráska (2021 – 2022) Projekt řeší vybudování zastíněného zá-
zemí a vrbové stavby na školní zahradě, renovaci vyvýšených záhonů, upravuje a usnad-
ňuje vodohospodaření vhodnými prvky, jako je např. využití mírné terénní deprese a vybu-
dování dešťové zahrady; zároveň pozměňuje a usnadňuje současnou údržbu zahrady. 
Obecně podporuje výuku dle plánu EVVO Sedmikrásky. Cílem je využívat častěji školní 
zahradu jak během výuky, tak i v odpoledních aktivitách v družině a kroužcích, a mít k dis-
pozici přístřešek s úložným prostorem a vhodným vybavením. 
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9. Údaje o výsledcích inspekce provedené ČŠI 
(Poslední provedené kontroly ze strany ČŠI) 

 
Termín konání poslední inspekce: 6. 3. 2017 
 
 

 

 

ýeVNi ãNROQt LQVSeNce 
ZOtQVNê LQVSeNWRUiW 

____________________________________________________________________________________________________________ 

INSPEKýNË ZPRÈVA  
ýj. ýâIZ-80/17-Z 

Název právnické osoby 
vykonávajtct þinnost ãkoly 

ZiNOadQt ãNROa SedPLNUiVNa, R.S.V. 

Stdlo Be]UXþRYa 293, 756 61  RRåQRY SRd RadKRãWČP 
E-mail právnické osoby skola@sedmikraska.cz 
Iý 25853708 
Identifikátor 600001806 
Právnt forma ObecQČ SURVSČãQi VSROeþQRVW 
Zastupujtct Mgr. Pavel Sumec 
ZĜizovatel ZiNOadQt ãNROa SedPLNUiVNa, R.S.V. 
Mtsto inspekþnt þinnosti Be]UXþRYa 293, 756 61  RRåQRY SRd RadKRãWČP 
Termtn inspekþnt þinnosti 7. 2. 2017 í 10. 2. 2017 

Inspekþnt þinnost byla zahájena pĜedloåentm povČĜent k inspekþnt þinnosti. 

PĜedPČW LQVSeNþQt þLQQRVWL 
Hodnocent podmtnek, prĤbČhu a vêsledkĤ vzdČlávánt poskytovaného základnt ãkolou podle 
� 174 odst. 2 ptsm. a), b) a c) zákona þ. 561/2004 Sb., o pĜedãkolntm, základntm, stĜedntm, 
vyããtm odborném a jiném vzdČlávánt, ve znČnt pozdČjãtch pĜedpisĤ (ãkolskê zákon), 
za obdobt od poslednt inspekþnt þinnosti: 

x zjiãĢovánt a hodnocent podmtnek, prĤbČhu a vêsledkĤ vzdČlávánt v základnt ãkole podle 
ãkolntho vzdČlávactho programu pro základnt vzdČlávánt, 

x zjiãĢovánt a hodnocent naplnČnt ãkolntch vzdČlávactch programĤ a jejich souladu 
s právntmi pĜedpisy a rámcovêm vzdČlávactm programem pro základnt vzdČlávánt, 
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Vychovatelky âD pravidelnČ ovČĜovaly a vyhodnocovaly mtru dosahovánt vêsledkĤ 
stanovenêch v âVP âD jednotlivêmi ~þastntky zájmového vzdČlávánt, prezentovaly 
vêsledky vêtvarnêch a pracovntch þinnostt formou vêstav v prostorách ãkoly 
a vypracovávaly hodnocent þinnostt âD, které bylo souþástt þtvrtletntch pedagogickêch rad. 
 

ZiYČU\ 
 
HRdQRceQt YêYRMe 

- Zvêãent kvalifikovanosti pedagogickêch pracovntkĤ ãkoly. 
- ZkvalitnČnt materiálntho vybavent ãkoly. 
- Zlepãent finanþntch podmtnek a vČtãt zapojent do projektĤ. 
- âkola zabezpeþila náleåité vedent dokumentace individuálntch vzdČlávactch plánĤ 

åákĤ se speciálntmi vzdČlávactmi potĜebami. 
- âkola ~spČãnČ pokraþovala v systematické rovnosti pĜtstupu ke vzdČlávánt a na dobré 

~rovni zohledĖovala vzdČlávact potĜeby jednotlivce. 

 
SLOQp VWUiQN\ 

- Spolupráce s vnČjãtmi partnery vedouct ke zlepãovánt materiálntho vybavent ãkoly. 
- VytváĜent pozitivntho klimatu ve ãkole projevujtct se ve velmi dobrêch 

prosociálntch vztaztch åákĤ a uþitelĤ. 
- Promyãlená vêuka s pĜihlédnuttm ke speciálntm vzdČlávactm potĜebám åákĤ. 
- Systematické sledovánt ~spČãnosti absolventĤ pĜi pĜechodu na vyããt stupeĖ 

vzdČlávánt a vyuåtvánt ztskanêch informact pro zkvalitĖovánt vzdČlávactho 
procesu. 

- VytváĜent rovnêch pĜtleåitostt vãem åákĤm a jejich podpora pĜi zapojent do vãech 
akct a aktivit ãkoly. 

- Aktivity ãkolského poradenského zaĜtzent pĜi vzdČlávánt åákĤ s potĜebou 
podpĤrnêch opatĜent.  

 

SOabp VWUiQN\ 
- Prostorové podmtnky ãkoly neumoåĖujt vytvoĜent samostatnêch odbornêch uþeben 

a tČlocviþny. 

 

Pro ~þely zvêãent dotact právnická osoba vykonávajtct þinnost ãkoly dosahuje vêsledkĤ 
hodnocent poåadovanêch dle � 5 odst. 3 ptsm. b) zákona þ. 306/1999 Sb., o poskytovánt 
dotact soukromêm ãkolám, pĜedãkolntm a ãkolskêm zaĜtzentm, ve znČnt pozdČjãtch 
pĜedpisĤ.  
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30. Dokumentace k zajiãtČnt bezpeþnosti a ochrany zdravt åákĤ platná ve ãkolntm roce 
2016/2017 k datu inspekce (smČrnice, pouþent åákĤ, provoznt Ĝády, proãkolent 
zamČstnancĤ, revize technickêch zaĜtzent, provČrky BOZ) 

31. Kniha ~razĤ vedená od roku 2011 k datu inspekce   

PRXþeQt 
PRdOe � 174 odst. 11 ãNROVNpKR ]iNRQa PĤåe ĜedLWeO ãNRO\ SRdaW SĜLSRPtQN\ N obsahu 
LQVSeNþQt ]SUiY\ ýeVNp ãNROQt LQVSeNcL, a WR dR 14 dQĤ SR MeMtP SĜeY]eWt. PĜtSadQp 
SĜLSRPtQN\ ]aãOeWe Qa adUeVX ýeVNi ãNROQt LQVSeNce, ZOtQVNê LQVSeNWRUiW, ZaUiPt 88, 
P. O. Box 125, 760 01  ZOtQ, SĜtSadQČ SURVWĜedQLcWYtP daWRYp VcKUiQN\ (g7]aLV9) QebR 
na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s SĜLSRMeQtP eOeNWURQLcNpKR SRdSLVX / na Yêãe XYedeQRX 
adresu, a to k UXNiP ĜedLWeOe LQVSeNWRUiWX. 

IQVSeNþQt ]SUiYX VSROeþQČ V SĜLSRPtQNaPL a VWaQRYLVNeP ýeVNp ãNROQt LQVSeNce 
k MeMLcK RbVaKX ]aVtOi ýeVNi ãNROQt LQVSeNce ]ĜL]RYaWeOL a ãNROVNp UadČ. IQVSeNþQt 
]SUiYa YþeWQČ SĜLSRPtQeN Me YeĜeMQi a Me XORåeQa SR dRbX 10 OeW Ye ãNROe QebR ãNROVNpP 
]aĜt]eQt, MLcKå Ve WêNi, a Y mtVWQČ SĜtVOXãQpP LQVSeNWRUiWX ýeVNp ãNROQt LQVSeNce. 

SORåeQt LQVSeNþQtKR WêPX a daWXP Y\KRWRYeQt LQVSeNþQt ]SUiY\ 

  

PaedDr. JiĜt âevþtk, ãkolnt inspektor JiĜt âevþtk v. r. 

PhDr. Josef Hitmár, ãkolnt inspektor Josef Hitmár v. r. 

Mgr. Petr âvrþek, ãkolnt inspektor Petr âvrþek v. r. 

Mgr. Radovan Zicháþek, ãkolnt inspektor Radovan Zicháþek v. r. 

Bc. Marie Janáþová, kontrolnt pracovnice Marie Janáþová v. r. 

Zltn 20. 2. 2017  

 

Datum a SRdSLV ĜedLWeOe ãNRO\ SRWYU]XMtct SURMedQiQt a SĜeY]eWt LQVSeNþQt ]SUiY\ 
 
Mgr. Pavel Sumec, Ĝeditel ãkoly 
 

Pavel Sumec v. r. 

Zltn 6. 3. 2017 
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10. ZPRÁVA O HOSPODAŘENÍ - 2020 
 

 
             
 
 
 
 
  

10.1  VÝSLEDOVKA    v Kč  
Výnosy    
Provozní dotace Zlín 12 168 353   
Příjem školné, ŠD a škola 3 028 260  

 Příjem plavání 16 200 
Příjem kroužky 79 270  
Dotace – granty, Šablony a MŽP  560 595 

 

Jiné výnosy, dary 494 100 
Úroky 894 
VÝNOSY CELKEM  16 347 672  
Náklady   
Spotřeba materiálu - učebnice  103 156 
Spotřeba materiálu – učební pomůcky 130 736  
Drobný hmotný majetek – PC, HW 329 171  
Spotřeba materiálu – podpůrná opatření 656  
Drobný hmotný majetek - software 16 702  
Drobný hmotný majetek ostatní 259 070  
Spotřeba materiálu režijní 186 713  
Spotřeba materiálu celkem 1 026 204  
Opravy a údržba 174 508 

 
 
 Spotřeba energie elektřina, voda, teplo 164 682  

Cestovné zaměstnanci, správa 
 

31 835 
  
 

Cestovné  zaměstnanci, pedagogové 10 244  
Cestovné celkem 42 079 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Náklady na reprezentaci 38 102 
 

Ostatní služby doprava, půjčovné 31 640   
 
 
 
  
    

Ostatní služby – nájem 125 836 
Ostatní služby – telefony, internet  15 880 
Ostatní služby – škola v přír., plav. výuka 20 984  
Ostatní služby – správní režie obědy 81 370  
Audity, právní pomoc, ICT, lektorné,  216 532  
lékařské prohl., poštovné, zabezp. 
svoz odpadu , úklid 262 662  
Ostatní služby celkem 1 089 138  
Mzdové náklady  10 234 207  
Zákonné soc. zabezpečení  3 477 078  
Ost. soc. pojištění 55 500  
Jiné ost. náklady  24 044  
Odpisy nehm. a hmotného inv. majetku 18 679  
Opravné položky, časové rozlišení - 10 810  
   
NÁKLADY CELKEM 16 345 026 
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10.2  ROZVAHA   
  

   

 
stav účtu k 1. 1. 
2020             

  stav účtu k 31. 12. 
2020   

Aktiva  v tis. Kč    v tis. Kč   
      
A. Dlouhodobý majetek celkem 85   66   
I. Dlouhodobý nehmotný majetek celkem 0   0  
II. Dlouhodobý hmotný majetek celkem 730   390   
Stavby 81   81   
Hmotné movité věci a jejich soubory 649   309  
Drobný dlouhodobý hmotný majetek 0   0  
Ostatní dlouhodobý hmotný majetek 0   0      
Nedokončený dlouhodobý hm. majetek 0   0   
       
III. Dlouhodobý finanční majetek celkem 0   0   
      
IV. Oprávky k dlouhodobému majetku 
celkem 645 

  
324   

Oprávky k samost. movit. věcem a soubo-
rům mov. věcí 633 

  
309  

Oprávky k drobnému dlouhodobému hm. 
majetku 0 

  
0   

Oprávky k stavbám 12   15  
       
B. Krátkodobý majetek celkem 2 489   1 826   
      
I. Zásoby celkem 0   0   
       
II. Pohledávky celkem -11   -27  
Poskytnuté provozní zálohy 208   208   
Ostatní pohledávky -303   -271  
Pohledávky za zaměstnanci 95   0   
Jiné pohledávky 0   0   
Dohadné účty aktivní 0   36  
Opravná položka k pohledávkám -11   0  
      
III. Krátkodobý finanční majetek celkem 2 499   1 848  
Pokladna 24   3  
Peněžní prostředky na účtech 2 475   1 811  
Peníze na cestě 0   34  
      
IV. Jiná aktiva celkem 1   5  
Náklady příštích období 1   5  
Příjmy příštích období 0   0  
      
AKTIVA celkem 2 574   1 892  
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Pasiva  v tis. Kč    v tis. Kč  
      
A. Vlastní zdroje celkem 887   639   

I. Jmění celkem 942   691   
Vlastní jmění 543   542   
Fondy 399   149  
       
II. Výsledek hospodaření celkem -55   -52  
Účet výsledku hospodaření    3  
Výsledek hospodaření ve schvalovacím ří-
zení 57 

  
0  

Nerozdělený zisk, neuhrazená ztráta min. let -112   -55   
B. Cizí zdroje celkem 1687   1253  
      
I. Rezervy celkem 0   0  
      
Rezervy 0   0  
      
II. Dlouhodobé závazky celkem 0   0  
      
III. Krátkodobé závazky celkem 1 512   1 109  
Dodavatelé 69   55  
Ostatní závazky 0   0  
Ostatní závazky vůči zaměstnancům 566   621  
Závazky ze sociálního zabezpečení a zdr. 
zabezpečení 326 

  
350  

Daň z příjmů 0   0  
Ostatní přímé daně 73   77  
Závazky ze vztahu ke státnímu rozpočtu 468   0  
Závazky ze vztahu k rozpočtů org. ÚSC 0   0  
Jiné závazky 0   1   
Dohadné účty pasivní 10   5   

IV. Jiná pasiva celkem 175 
 
 

 
144  

Výdaje příštích období 175 
 
 

 
144  

Výnosy příštích období 0 
 
 

 
0  

PASIVA celkem 2 574 
 
 

 
 1 892  

 
Poznámka:  
 
Výsledovka a rozvaha charakterizuje hospodaření v účetním období – to je kalendářní rok 
2020. 
Věrnost účetních výkazů je ověřena nezávislým auditorem v příloze zprávy o hospodaření.  
Veškerá činnost byla využita ve prospěch hlavní činnosti ZŠ Sedmikráska, o.p.s.      
 

Zprávu o hospodaření zpracoval: Ing. Jaroslav Polášek, hospodář školy 
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11. ZPRÁVA AUDITORA 
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12.  Závěr 
 
Děkujeme za podporu, materiální a finanční pomoc úřadům a ministerstvům, nada-
cím, fondům, sponzorům a příznivcům školy.  
 
 
Evropský sociální fond a MŠMT ČR  
Město Rožnov pod Radhoštěm  
KÚ Zlín 
NXP Semiconductors Czech Republic s.r.o 
ROBE lighting, s.r.o. 
Dioflex, s.r.o. 
POSAD STEEL, s.r.o. 
Martin Kovář – nerezová výroba 
Ing. Dalibor Válek 
Kateřina Dostálová 
Pavel Janík 
David Orság 
Ing. Michal Zich 
Ordinace klinické psychologie a psychoterapie s.r.o. 
OnSemiconductor Czech Republic  
DEZA, a.s.  
EP Rožnov, a.s 
Cestovní a dopravní kancelář A21 
stavební firma MÁTL & KYŠÁK  
firma SSI-real, s.r.o. 
STROZA s.r.o. 
APRI, s.r.o. 
firma ELONG elektro Rožnov, s.r.o.  
DATAP Solutions s.r.o. 
KANALOA s.r.o.   
TLR automation s.r.o. 
IT AWACS SOLUTIONS s.r.o.  
Prusa Research a.s.                                      
MIGER – reklamní agentura 
               
 
             
  
 
         
 
 
 
 
 
 
Velké poděkování patří také všem spolupracujícím organizacím, dobrovolníkům, ro-
dičům, žákům a přátelům, kteří nám v tomto roce pomáhali. 
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Datum zpracování zprávy: 4. 10. 2021 
 
Datum projednání na pedagogické radě: 4. 10. 2021 
 
Datum schválení správní radou: 12. 10. 2021 
 
Datum schválení školskou radou: 12. 10. 2021 
 
 
 
Razítko školy a podpis ředitele:       
 
 
 

 
 
Mgr. Pavel Sumec v. r. 


